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1. INTRODUCCION

EL COLEGIO SANTA ANA tiene como finalidad la EDUCACION INTEGRAL de los alumnos, es decir,
promover el desarrollo del alumno en todas sus dimensiones. Para ello procuramos una educacion que le
ayude a:

+¢ Integrar su personalidad como ser singular, tnico e irrepetible.

+¢ Desarrollar su dimensién social como ser abierto a los otros y comprometido en la construccién
del mundo.

+* Reconocerse como ser abierto a la trascendencia.

Esta Propuesta Educativa estd descrita en el CARACTER PROPIO DEL CENTRO y cada curso de la
Comunidad Educativa programa el desarrollo de estos aspectos y la adecuacién a ellos en funcién de la
realidad del Centro.

Para ello tenemos en cuenta las propuestas de mejora recogidas en la Memoria del curso 2023/2024, asi
como la Revision por la Direccidn y el Plan de Mejora continua del Centro.

I.1.- Conclusiones de la Memoria del curso anterior

Resumen de las conclusiones de los objetivos establecidos para el curso 2023-2024 en el Colegio Santa
Ana de Guadalajara, segun la Memoria Final del Centro:

I. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

1. Favorecer un ambiente para descubrir talentos y gestionar emociones:

- Objetivo: Fomentar un entorno donde los alumnos puedan explorar sus pasiones y desarrollar sus
talentos en un clima de escucha y atencién.

- Resultados: Se consiguié crear un ambiente que potencia la creatividad y los talentos personales,
asi como un ambiente de escucha activa, colocando al alumno/a en el centro del aprendizaje. Estas
mejoras han contribuido al desarrollo de habilidades socioemocionales en los estudiantes y a un clima de
apoyo que facilita su implicacién en los retos educativos.

2. Generar espacios para el autoaprendizaje:
- Objetivo: Impulsar el autoconocimiento y la autonomia en los alumnos mediante recursos
personalizados.

- Resultados: Todos los objetivos se consiguieron plenamente. Los estudiantes fueron dotados de
herramientas para el autoaprendizaje, con procesos de aprendizaje adaptados a sus ritmos, intereses y
estilos. Esto ha permitido una personalizacién real en la educacién, apoyando la responsabilidad y el
compromiso individual.

3. Diseiar experiencias de aprendizaje auténomo y creativo:

- Objetivo: Desarrollar en los alumnos habilidades de emprendimiento y creatividad con un enfoque
ético.

- Resultados: Este objetivo se alcanzé parcialmente. Aunque hubo avances en la creatividad y el

desarrollo ético, se identifican areas de mejora en el fortalecimiento de la iniciativa y en la practica de
acciones auténomas.

Il. PREVENCION, INTERVENCION Y SEGUIMIENTO DEL ABSENTISMO ESCOLAR

- Objetivo: Minimizar el absentismo escolar en el centro.
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- Resultados: Se logré plenamente el objetivo de prevenir y corregir el absentismo escolar,
estableciendo un seguimiento continuo de los casos y promoviendo la asistencia regular.

IIl. ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y CONVIVENCIA
1. Mejorar la convivencia y deteccion de necesidades:

- Objetivos: Asegurar una convivencia positiva en situaciones complejas, fortalecer habilidades
emocionales y detectar tempranamente dificultades de aprendizaje.

- Resultados: La mejora de la convivencia y el desarrollo de habilidades emocionales se lograron
parcialmente, mostrando progresos en la gestion de la convivencia, aunque con aspectos a perfeccionar
en la integracion de un enfoque emocional en el POAT (Programa de Orientacién y Accién Tutorial). La
deteccion temprana de dificultades de aprendizaje se logré con éxito, fortaleciendo la atencion
individualizada.

IV. COORDINACION CON OTROS CENTROS E INSTITUCIONES
- Objetivo: Colaborar activamente con propuestas externas en favor de la formacién integral del
alumnado.

- Resultados: Este objetivo se logré completamente, con una participacion activa en programas y
propuestas externas, mayor que el curso anterior, que complementan la formacién y desarrollo integral de
los estudiantes, destacando la integracién con instituciones educativas y sociales.

V. PLANES Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES

- Objetivo: Optimizar la difusién de la imagen del centro hacia la sociedad.

- Resultados: El centro alcanzé con satisfaccion los objetivos de mejorar la visibilidad y comunicacion
de sus proyectos y valores, promoviendo una imagen coherente y positiva en la comunidad y entre las
familias. Pero hemos de mejorar aun en este sentido, mas alla de la comunicacién a familias del centro.

VI. CULTURA DE LIDERAZGO CONVERGENTE, CREATIVO Y HORIZONTAL

1. Generar un modelo de liderazgo horizontal:

- Objetivo: Implementar un liderazgo que fomente la creatividad, la colaboracion, y minimice el trabajo
burocratico.

- Resultados: Se logré parcialmente el objetivo de crear una cultura de inteligencia emocional y un
modelo de departamento, promoviendo una implicacién colectiva. No obstante, se observa la necesidad
de maximizar las reuniones creativas y reflexivas, alin con algunos procesos administrativos pendientes
de optimizacion.

2. Desarrollar un empoderamiento personal e intrinseco:

- Objetivo: Fomentar un liderazgo personalizado, basado en los talentos individuales.

- Resultados: El desarrollo de un liderazgo que empodere y motive se consiguié mayormente, entre
los docentes y promoviendo la formacién en areas de desarrollo personal. Se aprecian avances en la
motivacion intrinseca y en la personalizacién de la formacién docente, aunque la creacion de equipos y
lideres podria beneficiarse de una planificacién estructurada.

3. Definir marca Santa Ana y liderazgo adaptativo:
- Objetivo: Establecer una identidad de liderazgo que fomente el cambio y se anticipe a nuevas
necesidades.

- Resultados: Este objetivo se logré parcialmente, potenciando en parte la capacidad del claustro para
adaptarse a los cambios, si bien se requieren mayores iniciativas para consolidar un liderazgo carismatico.
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VII. LINEA PASTORAL: LIDERAZGO EMOCIONAL, EXISTENCIAL Y ESPIRITUAL
1. Cambio organizativo y valores carismaticos:

- Objetivo: Ser una escuela que inspire emocionalmente y fomente la inteligencia existencial.

- Resultados: El colegio alcanzé parcialmente estos objetivos, logrando crear un ambiente que integra
la espiritualidad y ofreciendo experiencias para trabajar la inteligencia espiritual en alumnos y familias.

2. Inteligencia espiritual como eje vertebrador:

- Objetivo: Integrar la inteligencia espiritual en el centro para mejorar la convivencia.

- Resultados: Los objetivos se lograron parcialmente, favoreciendo una cultura de aceptacion y
escucha, si bien la implementacion completa de esta inteligencia en los procesos de convivencia sigue en
desarrollo.

3. Formacion en inteligencia emocional y espiritual para el profesorado:

- Objetivo: Fomentar un marco relacional de creatividad y crecimiento espiritual en el profesorado.

- Resultados: Se alcanzaron parcialmente los objetivos de formacién en el claustro, promoviendo la
reflexion y el compartir de experiencias emocionales y espirituales. Aunque la base esta asentada, se
considera que el claustro puede continuar desarrollando estas habilidades.

VIIl. OTROS OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Digitalizacion del Centro:

- Objetivos: Ampliar la digitalizacién con espacios de aprendizaje virtual y reducir la brecha digital.

- Resultados: Estos objetivos se lograron parcialmente, integrando el uso de herramientas digitales
para familias y alumnos, aunque queda espacio para fortalecer la infraestructura digital y optimizar la
accesibilidad.

2. Mejora Continua en Lenguas Extranjeras:

- Objetivo: Aumentar el nivel y la oferta de idiomas.

- Resultados: Se alcanzaron los objetivos, mejorando metodologias y ampliando actividades
extraescolares en inglés y francés, lo cual ha contribuido a mejorar las competencias linglisticas en el
alumnado.

Conclusién:
En resumen, el Colegio Santa Ana ha cumplido en gran medida los objetivos educativos, de ensefianza y

aprendizaje, participacién y convivencia, liderazgo, digitalizacion y lenguas extranjeras, para el curso 2023-
24,

Algunos objetivos fueron parcialmente logrados, indicando un enfoque continuo en el fortalecimiento de
la convivencia emocional, el liderazgo creativo y la digitalizacion.

Estos avances reflejan un compromiso con una educacion integral y adaptativa, orientada a las
necesidades individuales y a los valores institucionales del centro.
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II.- OBJETIVOS GENERALES Y SU PLANIFICACION PARA EL CURSO ESCOLAR

Nuestro objetivo general como centro educativo Santa Ana para este curso es:

“Vivir la Esperanza en nuestra Comunidad Educativa como fuerza transformadora que promueve la cultura
del cuidado en el proceso educativo y en el entorno.”

Las razones de este objetivo:

Queremos unirnos a la propuesta del papa Francisco, invitando a toda la
Iglesia a que el afio 2025 sea un afio “que pueda ayudar a restablecer un
clima de esperanza y confianza, como signo de un nuevo renacimiento

. que todos percibimos como urgente”. Por ello, un “Afio Jubilar”, cuyo lema
es “Peregrinos de la esperanza, por lo que el lema que nos acompariara en
este curso 2024-2025 en todos nuestros colegios de la Red de Centros
Santa Ana es “ABRAZADOS A LA ESPERANZA”".

Como centro de identidad cristiana, Jesis Resucitado da sentido a
nuestra vida y es la fuente inagotable de esperanza. Por ello, “Estamos
o \ llamados a mantener el corazon abierto a la esperanza, confiando en Dios
Sktnlittzn @ que se hace presente, nos acompafia con ternura, nos sostiene en la fatiga
y, sobre todo, orienta nuestro camino”. (Papa Francisco, Mensaje en la 56a
Jornada Mundial de la Paz, 2023).

Con este objetivo, queremos trabajar que es creible un mundo como el que Dios suefia, anunciando con
nuestra vida la Buena Noticia de Jesus. Con El mantenemos viva la esperanza y tenemos la certeza de
mirar al futuro con corazén confiado, con apertura de mente y con amplitud de miras.

Y lo hacemos junto a quienes estan haciendo camino... para descubrir que “hay razones para la Esperanza”.
Proponemos iniciar un camino, una “peregrinacion” hacia el Jubileo del préximo afio, el afio de la
Esperanza.

Ayudando a descubrir los motivos para la Esperanza en los diferentes escenarios y etapas vitales y
cultivando la esperanza cristiana.

Através de la Palabra, la Caridad, la Eucaristia, la Oracién y haciendo presente nuestro carisma, la” Caridad
Universal, principalmente con los mas pobres y necesitados, hecha hospitalidad, hasta el heroismo”.

Con esta propuesta pastoral, sumamos a uno de los objetivos del curriculo, promover desde todas las
areas la inclusion, la igualdad entre hombres y mujeres, la educacién para la paz, la educacién para el
consumo responsable y el desarrollo sostenible y la educacién para la salud. Asimismo, se presta especial
atencion a la educacién emocional y en valores.

El objetivo de estos elementos en el curriculo escolar es la formacion integral del alumnado. Esto incluye
desde su desarrollo cognitivo hasta su integracion en la cultura cambiante de la sociedad en la que vive,
pasando por su formacion en los valores de solidaridad, cooperacién y participacion.

Se prestard mucha atencion al momento de Oracién de la mafiana, evitando la rutina y buscando un
ambiente de recogimiento y relajacién que permitan alcanzar la interiorizacion y practica de los valores
humanizadores del cristianismo.

Continuaremos trabajando la educacion de la interioridad de nuestro alumnado desde el proyecto
+Adentro, en el que pueden encontrar herramientas para el encuentro con ellos mismos, con los demas,
con Dios y con la naturaleza. Por ello, desde las diferentes dreas se introducirdn sesiones de interioridad
pautadas a lo largo del afio, de forma que todos contribuimos a la educacion de la dimension interior,
acompafiandolos en su proceso de crecimiento.
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I1.1.- En los procesos de enseifianza y aprendizaje
ED. INFANTIL Y PRIMARIA
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LINEA PEDAGOGICA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ACCIONES

SEGUIMIENTO

QUIEN

CUANDO

1. Acompafiar al alumnado en la gestién de sus
emociones desde cualquier drea fomentando espacios
y rutinas de didlogo y escucha asertiva.

INFANTIL

- Trabajar los PBL emocionales en grupo base y la resolucién
de conflictos a través de "la silla de los conflictos".

PRIMARIA

- Realizar la asamblea de aula.

- Realizar entrevistas individuales alumno-tutor

- Organizacr el aula en grupos cooperativos formales y grupos
base.

- Llevar a cabo tres PBLs emocionales al curso.

Tutoresy
profesores de area.

Diariamente.

2. Crear equipos fluidos interetapas que potencien la
cultura global del centro.

INFANTIL
- Continuar con el proyecto "Exploradores de historias"

Coordinadores de
ciclo y equipo

Trimestralmente.

- Llevar a cabo rutinas y sesiones de interioridad durante la
jornada.

- Implementar "Cafés Pedagdgicos" trimestrales donde se
traten temas educativos en un ambiente informal.

Realizar con alumnos de ESO los regalos para los dias de la directivo.

madre y el padre.

PRIMARIA

- Continuar con el proyecto "Exploradores de historias".

- Realizar con alumnos de ESO los regalos para los dias de la

madrey el

padre.

- Organizar reuniones mensuales para compartir buenas

practicas y reflexionar sobre la cultura del centro.

- Preparar y participar en el Auto de

Navidad.

- Celebrar con toda la comunidad educativa el dia de Marfa

Rafols.

- Participar en la organizacién del "huerto

escolar".

- Participar en la Semana Solidaria a favor de la Fundacién Juan

Bonal.
3.Programar momentos de encuentro distendido a INFANTIL Turoresy Diariamente.
través de dindmicas que favorezcan ser competente - Llevar a cabo tres momentos diarios para trabajar profesores de drea. | Mensualmente.
intra e interpersonal. interioridad. Equipo de

PRIMARIA orientaciény

- Estructurar las sesiones de acompafiamiento. direccion.
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4. Disefar programaciones abiertas, en las que se
tenga en cuenta los principios del Disefio Universal del
Aprendizaje (DUA).

INFANTIL

- Adaptar las actividades, junto con el departamento de
Orientacién, para atender a todas las necesidades del
alumnado.

PRIMARIA

- Analizar el aula para programar y secuenciar actividades
atendiendo a la diversidad de la misma.

- Capacitar al profesorado en los principios del DUA mediante
talleres formativos.

- Realizar actividades desde el trabajo cooperativo que
fomenten la inclusién.

Profesores de area.

Direccion
pedagdgica.

Trimestralmente.

5. Generar actividades que permitan la colaboraciény
participacién en el proceso de aprendizaje de toda la
comunidad educativa.

INFANTIL

- Colaborar con las familias en diferentes actividades, tanto
curriculares como extracurriculares.

PRIMARIA

- Organizar la Feria del Turismo con los alumnos de 5°y 6°,
donde las familias acuden al centro educativo.

- Realizar reuniones con familias.

- Crear grupos de trabajo con padres para participar en
actividades educativas en las aulas.

- Llevar a cabo la escuela de padres con la colaboracién del
departamento de orientacién.

- Utilizar la biblioteca de aula.

Profesores de
areas.

Tutores.
Departamento de
orientacion.

Trimestralmente.

6. Ser transmisores entusiastas de nuestro trabajo,
reflejado en nuestra actitud diaria, trabajando nuestra
propia interioridad y gestién emocional.

INFANTIL

- Compartir con el resto de la comunidad educativa parte de
nuestro trabajo diario invitando a participar en diferentes
actividades en el centro.

PRIMARIA

- Organizar sesiones de interioridad y reflexién para el
claustro.

- Compartir sesiones de reflexion y acompafamiento entre
companeros dénde podamos poner en comun vivencias y
experiencias

vitales.

-Fomentar los detalles entre compafieros para motivar la labor
que hacemos con los alumnos.

Equipo de
interioridad.

Trimestralmente.

7. Crear alianzas con instituciones cercanas a nuestro
entorno.

PRIMARIA

- Participar en actividades ApS en colaboracién con Cruz Roja
(5°EP) y con CEE Virgen del Amparo (6°EP).

- Invitar al centro para recibir formacién de policias, bomberos,
médico, enfermeros...

- Fomentar charlas y cursos en los que participemos con otros
centros y distintos claustros.Por ejemplo la charla de inicio de
curso.

Tutores.

Mensualmente.
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ESO Y BACHILLERATO

LiNEA PEDAGOGICA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ACCIONES

SEGUIMIENTO

QUIEN

CUANDO

1. Acompaiar al alumnado en la gestiéon de sus

ESO: Oracion de la mafiana, PBLs y sesiones interioridad.

Abordar los problemas de comunicacion desde la
asignatura de Valores.

. . < : . o Profesores
emociones desde cualquier area fomentando | Potenciar la metacognicion con actividades de iutores Ao largo del curso
espacios y rutinas de didlogo y escucha asertiva. autoevaluacion y coevaluacion.
BTO: ademas de todo lo anterior, entrevistas alumno-
profesor/tutor.
ESO y BTO: Coordinaciones verticales para actividades
. . . . | concretas de centro.
2. Crear equipos fluidos inter-etapas que potencien | . > o ~
Orientacion de alumnos de 1°ESO a compafieros de Profesores Ao largo del curso
la cultura global del centro. 6°EP
Equipos de trabajo con lideres motores.
3.Programar momentos de encuentro distendido a . . . . .
X sl ESO: Convivencias y trabajo cooperativo en los
través de dinamicas que favorezcan ser competente / Profesores Ao largo del curso
. . momentos de tutoria.
intra e interpersonal.
ESO: Actividades que atiendan a las necesidades
individuales de nuestro alumnado.
Utilizacion de un lenguaje y contenido accesibles.
4. Disehar programaciones abiertas, en las que se | Banco de recursos que puedan satisfacer las
tenga en cuenta los principios del Diseiio Universal | necesidades inclusivas de cada alumno dentro del grupo. | Profesores Alo largo del curso

del Aprendizaje (DUA).

Relacionar los contenidos de las materias con
situaciones de la vida cotidiana del alumno.
Seguir trabajando en el enfoque competencial.
BTO: Actividades competenciales.
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ESO y BTO: Participacién en eventos del centro, como el
Auto de Navidad, Semana de la Solidaridad, etc.
Momentos de convivencia entre el profesorado.

5. Generar actividades que permitan la colaboracion | Proyectos sobre temas relevantes para todos (medio Profesores,
y participacion en el proceso de aprendizaje de toda | ambiente, historia local, etc.). alumnos y | Alo largo del curso
la comunidad educativa. Salidas de fin de curso del profesorado, PAS, etc. familias.

Momentos de encuentro entre todos los miembros de la
comunidad educativa.
Potenciar la reflexiéon docente y las buenas practicas.

ESO: Implicacion y preparacion del profesorado en las
oraciones de la mafana.

Sesiones de interioridad con el claustro y alumnos.
Relatar experiencias personales o anécdotas
relacionadas con cada materia, resaltando lo aprendido y
los logros conseguidos.

6. Ser transmisores entusiastas de nuestro trabajo, | Claustros dialogados donde se expresen libremente las
reflejado en nuestra actitud diaria, trabajando |ideas para que entre todos se analicen distintas Profesores Ao largo del curso
nuestra propia interioridad y gestiéon emocional. opciones para el futuro y se aclaren las decisiones o
criterios de éstas.

Momentos de encuentro en entornos fuera del ambito
laboral.

Formacion constante en inteligencia emocional y
espiritual.

BTO: Intercambio de buenas practicas entre profesores.

ESO: Participacion en las campafias de Caritas, Manos
Unidas.

Buscar escuelas, ONGs, universidades, empresas y
centros comunitarios que compartan intereses similares. | Direccion,

Lograr productos finales en nuestras UD o PBLs que profesores y
impliquen colaboracién y alianzas con personas o alumnos.
instituciones de relevancia e interés para nuestros
alumnos.

BTO: Convenio con UAH.

Actividades
complementarias

7. Crear alianzas con instituciones cercanas a
nuestro entorno.
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8. Sistematizar la metodologia de proyectos por
inmersion y/o interdisciplinares que motiven al
profesorado y al alumnado, cooperando con las
familias

ESO: Implicar a las familias en la participacién de la
Semana de la Solidaridad, Operacién Bocata, Auto de
Navidad, Dia de la Paz, etc.

Encuentros con profesores, alumnos y familias para
presentar la metodologia y recoger sus ideas y
expectativas.

Seguir con los PBL curriculares.

BTO: Proyectos Aprendizaje-Servicio.

Comunidad
educativa

Ao largo del curso

9. Sistematizar el trabajo cooperativo en el aula, la
metacognicion y las herramientas de evaluacion.

Mantener y mejorar el trabajo cooperativo en el aula.
Definir de forma clara habilidades y conocimientos a
desarrollar a través del cooperativo y la metacognicién.
Crear equipos que incluyan una variedad de habilidades y
estilos de aprendizaje.

Revisar el cumplimiento de lo roles en cada grupo para
asegurar la participacion activa de todos.

Afianzar la aplicacién durante las sesiones que se pauten
en coordinacion.

Continuar con las buenas practicas y el acompafiamiento
de los docentes.

Profesores, tutores

Ao largo del curso

10. Incluir el uso de las TIC como medio facilitador
de nuestro proyecto educativo, basado en la
colaboracién y creacion

ESO: Proyecto de digitalizacion con el uso de
Chromebook en todas las dreas.

Utilizar herramientas TIC (Google Workspace, Microsoft
Teames, etc.) para facilitar la comunicacion y el trabajo en
grupo y considerar otras (Trello) para organizar tareas y
responsabilidades.

Disefar actividades que requieran el uso de herramientas
digitales (blogs, wikis, foros) o la propia plataforma del
centro para fomentar la creacion y el intercambio de
ideas.

Afianzar la aplicacién durante las sesiones que se pauten
en coordinacion.

BTO: Utilizacién de las TIC en cada area segun
necesidades.

Profesores

Alo largo del curso
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competencial

11. Mejorar la evaluacion para lograr una evaluacién

ESO y BTO: Formacidn en Evaluacién Competencial por
parte del ET.
Identificar competencias clave, determinando cuales se

desea evaluar (habilidades criticas, trabajo en equipo, Profesores
comunicacién, y resolucién de problemas, etc.). formadores
Desarrollar rubricas o escalas de valoracién que detallen | externos.

los criterios de evaluacion para cada competencia,
especificando lo que se espera en cada nivel de
desempefio.

Alo largo del curso

DPTO. DE ORIENTACION

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ACCIONES

VALORACION/
SEGUIMIENTO

EN LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

MEJORAR EL ACOMPANAMIENTO Y
RENDIMIENTO DE LOS ALUMNOS
ACNEE/ACNEAE.

(L3) Gestionar de manera eficaz los recursos
humanos y materiales para favorecer la
creacion/programacién  de  situaciones  de
aprendizaje inclusivas.

(P1) Acompanar al alumnado en la gestién de sus
emociones desde cualquier drea fomentando
espacios y rutinas de didlogo y escucha asertiva.

Asesorar a los tutores, concretar objetivos y plan de trabajo de ACNEE.

Trimestralmente /
DOy Direccion

Ayudar en la eleccién de materiales a trabajar con los alumnos de
necesidades. Rentabilizar recursos humanos y materiales, asi como disefiar
recursos individualizados para el trabajo de Pedagogia Terapéutica.

Trimestralmente /
DOy Direccion

Continuar aportando pautas para la inclusion real de los alumnos con
necesidades en el trabajo cooperativo, teniendo en cuenta los principios del
Disefio Universal del Aprendizaje.

Trimestralmente /
DOy Direccion

Ofrecer espacios de apoyo y seguimiento emocional al alumnado,
especialmente, a aquellos que sufren condiciones personales complejas.

Trimestralmente /
DOy Direccion
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Crear un vinculo con los ACNEE de confianza y de seguridad donde puedan
expresar sus sentimientos y emociones.

EN LA ACCION TUTORIAL

(C8) Continuar trabajando en la sistematizacion y
adquisicion de la Inteligencia Emocional en nuestro
PAT y en nuestros alumnos

Asesorar y acompafiar en los PBL, cuando el docente lo requiera, asi como en
las sesiones que crean los tutores para los grupos Base.

Trimestralmente /
DOy Direccién

Fomentar relaciones saludables entre iguales, asi
como identificar e intervenir tempranamente
ante posibles situaciones en nuestros alumnos de
sufrir riesgo y/o vulnerabilidad (discriminacion,
exclusién, acoso, maltrato, abuso...), poniendo
una mirada especial en alumnado con NEAE/NEE.
(C5) Conocer la situacién individual de cada
alumno/a para trabajar las fortalezas de los mds
vulnerables para empoderarlos y que puedan ser
participes de actividades solidarias con los demds.

(C7) Mejorar la convivencia (grupos Dbase,
programa de patios y recreos en el PAT, ...).

Proporcionar a los tutores orientaciones y dindmicas breves de grupos para
crear y/o mantener un clima positivo en el aula y establecer interacciones
sociales que promuevan entre los alumnos redes de apoyo y cuidado.

Trimestralmente /
DOy Direccién

Establecer una continua comunicacién con los tutores. Analizar y evaluar
comportamientos mediante observacién directa y tomar medidas oportunas
en consenso. Ayudar a los tutores a gestionar estas situaciones.

Trimestralmente /
DOy Direccién

ACOMPANAMIENTO AL EQUIPO DOCENTE

SER PARA NUESTROS ALUMNOS UNA RED DE
CUIDADO, APOYO Y ESPERANZA,
AYUDANDOLES A DESCUBRIR EL SENTIDO DE
LA VIDA.

(L4) Crear estructuras de convivencia, canales de
comunicacion, espacios de didlogo y aprendizaje,

Acompafiamiento de alumnado con riesgo de suicidio.

Trimestralmente /
DOy Direccién

Crear puentes de comunicacidn entre alumnado y tutores/profesores para
estrechar lazos y conseguir expresar sus sentimientos y emociones.

Trimestralmente /
DOy Direccién
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en los que se genere un clima favorable para el
compromiso, la participacién activa, la implicacién
y el sentido de pertenencia a la comunidad
educativa.

(P5) Generar actividades que permitan la Trabajar como departamento en temas que pueden resultar de interés en
colaboracién y participacién en el proceso de la formacién del profesorado/comunidad educativa y, posteriormente,
aprendizaje de toda la comunidad educativa. compartir conocimiento Util para la practica educativa.

(P6) Ser transmisores entusiastas de nuestro
trabajo, reflejado en nuestra actitud diaria,
trabajando nuestra propia interioridad y gestién
emocional.

I1.2.- En la prevencion, intervencion y seguimiento del absentismo escolar

OBJETIVO ESPECIFICO ACCIONES QUIEN CUANDO

- Comunicacion frecuente del tutor con las familias:
agenda, teléfono, cartas, entrevistas...

i & o i -Informar a los padres y alumnos del protocolo de
Hacer un seguimiento/acompafiamiento ar P ya del protocolc Tutores/a
Orientacion en coordinacién con tutor/a y| delabsentismo. Direccion Todo el curso

pedagégica y Dpto.

Direccion, para trabajar en la prevenciéon vy o 1€
rientacion

) - - Impulsar una mayor implicacion de los Orientadores en
correccion del absentismo escolar.

los casos de Absentismo.

- Sistematizar el procedimiento de convivenciay difundiry
mejorar los protocolos de actuacion




COLEGIO “SANTA ANA" — PLAN GENERAL ANUAL - Curso 2024/2025

Pagina - 16 -

I1.3.- En la organizacion de la participacion y la convivencia

ED. INFANTIL Y PRIMARIA

LINEA COMUNITARIA

autogestion de las emociones desde el
trabajo interior (+Adentro) para mejorar el
ambiente de toda la Comunidad Educativa.

+ Llevar a cabo tresPBLs emocionales a lo largo del curso.
+ Realizar sesiones de acompafiamiento con los alumnos.
+ Desarrollar utinas y sesiones de interioridad a lo largo de

Profesores de
area.

OBJETIVOS ESPECIFICOS ACCIONES QUIEN CUANDO
INFANTIL

1. Favorecer el auto-conocimento y la « Realizar rutinas de interioridad en tres momentos diarios.
PRIMARIA Tutor.

Mensualmente.
Diariamente.

crear momentos de encuentro. (Talleres
para padres, buzén de sugerencias para las
familias, club de lectura, muro de las
emociones... )

e Llevar a cabo la escuela de padres con la colaboracién del
departamento de orientacion.
e Instalar un buzén de sugerencias en porteria para que las

familias puedan expresar sus inquietudes y necesidades.

la jornada.
. . INFANTIL
o o o0y | . Relomar I escue d padres
y PRIMARIA Departamento

de orientacion.

Equipo directivo.

Trimestralmente

3. Fomentar encuentros ludicos fuera de la
actividad educativa, para favorecer la
convivencia.

INFANTIL

e Participar en la fiesta de final de curso.

PRIMARIA

e Fomentar campeonatos deportivos organizados por la
AMPA.

¢ Organizar torneos y actividades inter-generaciones e inter-
etapas donde participen alumnado, familias y
profesorado.

AMPA.
Tutores.

Equipo directivo.

Trimestralmente

4. Diseiiar estructuras cooperativas que
trabajen la inclusion para programar
actividades complementarias dentro del
entorno social.

INFANTIL

+ Mantener las actividades compartidas con alumnos de
secundaria: Exploradores de historias y los regalos para
madres y padres.

PRIMARIA

- Organizar el aula en grupos cooperativos formales y
grupos base.

Tutores.
Profesores de
area.

Mensualmente.
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Realizar actividades complementarias que favorezcan la
inclusion.

Fomentar actividades para dar a conocer los proyectos de
la FJB.
INFANTIL
+ Realizar tutorias individualizadas con todas las familias y
con el alumnado.
PRIMARIA
+ Trabajar sesiones dentro del PAT para reforzar las

5. Conocer la situacion individual de cada

alumno/a para trabajar las fortalezas de los o ; Tutores.
. habilidades sociales.
mas vulnerables para empoderarlos y que o e . Profesores de Mensualmente.
L . + Participar en actividades Aps en colaboracién con Cruz .
puedan ser participes de actividades - ; area.
. " Roja y CEE Virgen del Amparo.
solidarias con los demas. - L
+ Continuar con el proyecto Exploradores de historias.
+ Invitar a los padres a realizar alguna actividad en la que
compartan el tiempo con sus hijos, podria verse como
ejemplo una tutoria conjunta profesores-padres-alumnos.
INFANTIL
6. Establecer lazos entre centros de la Red, Proponer un |ntgrcamb|o de tarjetas navidefias con
- - alumnos de Infantil de otros centros Santa Ana.
realizando proyectos y actividades que .
. . e PRIMARIA Equipos
fomenten la convivencia, nos den visibilidad . . _ . ar Anualmente.
Participar en jornadas de buenas practicas intercentros. directivos.

y contribuyan al desarrollo de un alumnado

- - - Crear y generar bancos de recursos con otros centros,
mas justo y activo socialmente.

también fomentar momentos de intercambio de
experiencias.
INFANTIL
Iniciar a los alumnos en los grupos base.
PRIMARIA
Incluir dentro del PAT actividades para trabajar en
momentos de distension, por ejemplo la actividad del
huerto, los distintos deportes y juegos, alumnos
mediadores... Tutores. Diariamente.
- Trabajar la asamblea de aula.
Priorizar la parte socioemocional de los alumnos
trabajando con grupos base.
Organizar el espacio de recreo mediante las propuestas
compartidas en las diferentes asambleas y acordadas en
la junta de delegados.

7. Mejorar la convivencia (grupos base,
programa de patios y recreos en el PAT).
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8. Continuar trabajando en la

INFANTIL
Continuar trabajando con los PBL emocionales, las rutinas
de interioridad y las asambleas.
PRIMARIA
+ Continuar trabajando con los PBL emocionales, las rutinas

Tutores.

sistematizacion y adquisicion de la de interioridad y las asambleas. Profesores de Diariamente.
inteligencia emocional en nuestro PAT. + Estructurar las sesiones de acompafiamiento. area.
+ Fomentar sesiones orientativas que partan de las
necesidades de nuestros alumnos.Por ejemplo, las
intervenciones de aula desde el departamento de
Orientacion.
ESO-BACHILLERATO
LINEA COMUNITARIA
OBJETIVOS ESPECIFICOS |ACCIONES | QUIEN |CUANDO
1. PBLs trimestrales: Enfocados en el conocimiento personal y
la correcta gestion de las emociones.
Cada trimestre trabaja una emocion concreta para identificarla
y gestionarla.
1. Favorecer el autoconocimiento y la 2. Sesiones de interioridad para la Comunidad Educativa: Una
autogestién de las emociones desde el sesion del claustro dedicada a una dinamica de interioridad. Tut Segun
utores

trabajo interior (+Adentro) para mejorar el
ambiente de toda la Comunidad Educativa.

Mantener las sesiones de interioridad mensuales y/o
trimestrales con los profesores a lo largo del afio.

3. Sesiones de interioridad para alumnos: Continuar con las
sesiones de interioridad desde diferentes materias y en
ocasiones especiales. Incluir sesiones de interioridad en
rutinas diarias (oraciones, exdmenes, recreos).

programacion

2. Escuchar y analizar las necesidades
emocionales de la comunidad educativa y
crear momentos de encuentro. (Talleres para
padres, buzén de sugerencias para las

1. Encuestas y entrevistas: Encuestas de valoracion de
actividades programadas en la accion tutorial.

Encuestas o entrevistas de bienestar emocional cada trimestre
para identificar areas de mejora.

2. Muro de las emociones: Implementar un muro de las

Tutores, familias,
DO

Alo largo del
Ccurso
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familias, club de lectura, muro de las
emociones... )

emociones para alumnos y profesores (por separado) para
expresar preocupaciones o emociones libremente. Establecer
un muro de las emociones donde todos los miembros de la
clase puedan expresar como se encuentran.

1. Eventos participativos: Programar dias de campo con
familias, alumnos y personal del colegio. Dia de la bicicleta.

visibilidad y contribuyan al desarrollo de un
alumnado mas justo y activo socialmente.

hermanamiento entre la red de centros.
2. Eventos y actividades: Eventos deportivos. Concursos.

Direccién

3. Fomentar encuentros ltdicos fueradela  [[2- Club Deportivo Santa Ana: Potenciar su importancia. Crear Profesores, o del
actividad educativa, para favorecer la competiciones entre diversos centros educativos. Direccion, Alolargo de
convivencia. 3. Desde el AMPA: Promover y organizar nuevas actividades. ||Pastoral, AMPA, " ficurso
4. Actividades fuera del &mbito escolar: organizadas por el Club Deportivo
colegio y el AMPA.
1. Proyectos inclusivos: Colaborar con asociaciones locales o
grupos comunitarios para talleres, deportes adaptados, etc.
2. Colaboracion de alumnos de 4° ESO: Seguir con Cdritas
Diocesana y la Parroquia de San Juan de la Cruz en la
4. Diseiar estructuras cooperativas que campafia de recogida de alimentos. Alo largo del
trabajen la inclusion para programar 3. Colaboraciones con entidades: de Iglesia (Caritas, Manos  |[Entidades, curso en
actividades complementarias dentro del Unidas, Casas de Acogida...), del Ayto y con ONGs. (Banco de ||Tutores, Pastoral ||diferentes
entorno social. Alimentos...), etc. momentos
4. Participacién en la comunidad: Colaborar y participar
activamente con asociaciones y organizaciones del barrio o
ciudad.
1. Plan de acompafiamiento del alumnado: Entrevistas y
5. Conocer la situacion individual de cada seguimiento individualizado.
alumno/a para trabajar las fortalezas de los |5 Revision y actualizacion del PAT: Elaborar y sistematizar un Alo largo del
mas vulnerables para empoderarlosy que  |\mejor "Plan de acompafiamiento personalizado’. Tutores curso
puedan ser participes de actividades 3. Entrevistas personalizadas: Individualizadas con los
solidarias con los demas. alumnos para establecer un buen plan de acompafiamiento.
6. Establecer lazos entre centros de la Red 1. Proyectos conjuntos entre centros Santa Ana: Concursos
Santa Ana, realizando proyectos y actividades||intercolegiales. Momentos
. . i . ) . Tutores, Pastoral,
que fomenten la convivencia, nos den Encuentros virtuales. Convivencias. Visitas. Establecer un puntuales

durante el curso
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Convivencias. Viajes fin de curso. MSA.

3. Participacién en la vida de otros centros: Intercambio de
alumnos/profesores. Participacion activa en otros centros.
4. Acompafiamiento de nuevas contrataciones: Adaptacion a
la vida del centro y académica.

7. Mejorar la convivencia (grupos base,
programa de patios y recreos en el PAT).

1. Grupos de convivencia en recreos: Grupos de alumnos/as
guiados por profesores para jugar, conversar o resolver
conflictos constructivamente.

2. Servicios comunitarios: Propuesta para que el alumnado
realice servicios para la comunidad (como medida correctiva,
iniciacion al voluntariado)

3. Refuerzo positivo y pertenencia: Insistir en el refuerzo
positivo. Crear conciencia y sentimiento de pertenencia al
centro y a la Red de Centros Santa Ana.

4. Gestion de incidencias: Reflejar incidencias en la
plataforma. Registro de conductas. Reuniones periédicas con
las familias para informar.

5. Protocolo de conducta: Mejorar el protocolo de conducta.
Establecer criterios claros en las normas del centro. Y
aplicacion de dichos criterios por parte de todo el profesorado.

Tutores,
Profesores,
Direccién

Alo largo del
Ccurso

8. Continuar trabajando en la sistematizacion
y adquisicion de la inteligencia emocional en
nuestro PAT.

1. Medicién del progreso en Inteligencia Emocional:
Evaluaciones y cuestionarios peridédicos generados desde el
Dpto. Orientacién.

2. Disefio de sesiones de gestién emocional: El Dpto.
Orientacion debe disefiar estas sesiones.

3. Continuidad de sesiones en tutoria: Mantener las sesiones
de gestion emocional. Establecer herramientas para ver la
evolucion.

Dpto. Orientacién

Periédicamente a
lo largo del curso

I1.4.- En la coordinacion con otros centros, servicios e instituciones

OBJETIVO ESPECIFICO

ACCIONES

QUIEN

CUANDO
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1.Acoger las propuestas que desde las

(Policia, Ayto. Cruz Roja, Céritas, Ibercaja,
UAH, Parroquia/Didcesis...)

distintas Instituciones se ofrecen al Centro

formacién integral del alumnado.

Priorizar y colaborar en todas aquellas que contribuyan a la

Profesores

Revision
Actividades
complementarias

2.Potenciar las relaciones e intercambios de
los alumnos con otras entidades.

Promover encuentros y jornadas intercolegiales
competiciones deportivas con alumnos de otros centros

y

Equipo Directivo

Profesores

Revision
Actividades
complementarias

I1.5.- En los planes y programas institucionales

1. Plan de Convivencia
2. Programa Lingiiistico
3. Plan de Digitalizacién
4. Plan Lector

5. Plan de Igualdad

El centro también ha solicitado participar en proyectos varios desde el Ayto., Consejeria de Educacion y Policia:

1. Programas de éxito para Ed. Primari
2. Programa de Consumo de Fruta
3. Programa de Agentes tutores

4. Programa “Tu cuentas”
I1.6.- Otros objetivos propuestos por

ay Secundaria

el centro por el centro

LINEA DE LIDERAZGO

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ACCIONES
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emociones personales desde una
comunicacion abierta y empatica.

Generar grupos base para la cohesion del grupo y revision para readaptar
posibles cambios en las relaciones sociales del grupo.

Sistematizar los grupos base (alumnos/ profesores) atendiendo a
habilidades emocionales para trabajar la inteligencia emocional vy
espiritual a través de sesiones emocionales del proyecto + Adentro.

Elaborar Porfolio de VIDA desde tutoria.

Dedicar tiempo de recreo para entrevistas personales y encuentros mas
cercanos y de escucha.

Generar formas de ayuda con los mas desfavorecidos, emocional,
econdémica o cognitivamente.

BACHILLERATO

QUIEN CUANDO
INFANTIL
-Trabajar diariamente, en asamblea, identificar nuestros propios
sentimientos y emociones y tratar de encontrar el motivo o posibles
soluciones ante conflictos.
PRIMARIA
- Realizar sesiones con grupos base.
- Llevar a cabo tres PBL;s emocionales al curso.
- Realizar la asamblea de aula.
- Organizar el aula en grupos cooperativos formales y grupos base.
- Formar la junta de delegados (4°, 5° y 6°).
. . . ||ESO
1. Crear estructuras vitales de convivencia y
de aprendizaje que cuiden a las personas Realizar asambleas periédicas. .
. .. p Al finalizar
para trabajar los sentimientos y las Tutores trimestre
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Hacer convivencias de principio de curso y otros momentos y sesiones
propuestos en el PAT.

2. Generar equipos de trabajo atendiendo a
los diferentes talentos, favoreciendo la
autonomia en la toma de decisiones y
potenciando un liderazgo compartido.

INFANTIL

- Generar grupos formales de trabajo en clase teniendo en cuenta las
capacidades y necesidades de cada alumno.

PRIMARIA

- Realizar sesiones con grupos base.
- Organizar el aula en grupos cooperativos formales y grupos base.
- Formar la junta de delegados.

ESO

Crear grupos cooperativos heterogéneos con roles rotativos (semanales)
y cambios de grupo mensuales. Revisar grupos formales.

Crear equipos de trabajo con lideres al servicio del proyecto;
Acompafiados y que acompafian; con habilidades empaticas y asertivas
que aportan al crecimiento personal del resto del equipo.

BACHILLERATO

Realizar PBLs emocionales y sesiones de tutorias.

Tutores

Mensualmente

3. Gestionar de manera eficaz los recursos
humanos y materiales para favorecer la
creacion/programacion de situaciones de
aprendizaje inclusivas.

INFANTIL

- Adaptar y/o modificar las situaciones de aprendizaje a los recursos
disponibles en el centro.

PRIMARIA
Planificar los apoyos educativos.

Realizar y acompanfar los planes de trabajo.

Tutores,
profesores  de
area,
departamento de
orientacion

Semanalmente
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Elaborar y poner en practica las programaciones didacticas y de
aula.

Utilizar la biblioteca de aula.
ESO

Creacion de la figura de alumno-acompafiante en el proceso de
aprendizaje. Integrar en el trabajo de grupo a los alumnos
ACNEE/ACNEAE con actividades y tareas que faciliten su inclusion y su
ritmo de trabajo.

Dinamica de monitores: los alumnos se ayudan unos a otros seguin sus
capacidades en distintas materias y momentos (tutorias/recreos).

Consolidacién del PAS impulsando nuevas experiencias y Proyectos
inclusivos y gestionados de forma realista y eficaz.

BACHILLERATO

"Proyecto de apoyo de alumnos de 1° de BTO en alguna hora de tutoria

los viernes de 14.00 a 15.00h a los alumnos mas pequefios y sus tareas.

4. Crear estructuras de convivencia, canales
de comunicacion, espacios de didlogo

y aprendizaje, en los que se genere un clima
favorable para el compromiso, la
participacion activa, la implicacién y el
sentido de pertenencia a la comunidad
educativa.

INFANTIL

-Dar espacio a la convivencia, después del patio, en el momento de
interioridad, ... recordando normas y resolviendo conflictos.

PRIMARIA

- Realizar sesiones de acompafiamiento

- Realizar la asamblea de aula.

- Organizar el aula en grupos cooperativos formales y grupos base.
- Formar la junta de delegados.

- Llevar a cabo rutinas de interioridad durante la jornada.

Tutores,
profesores
area

de

Semanalmente
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- Implicar a las familias en actividades del colegio (dia de la Paz, Dia de
los Abuelos, Semana Solidaria,...)

-Continuar con el proyecto de Exploradores de historias.
ESO
Hacer entrevistas tutor-alumno, dpto. orientacién-alumno.

Realizar convivencias al comienzo de curso enfocadas a la cohesién de
grupo, buzén de sugerencias, asambleas periddicas, grupos base y
charlas antiguos alumnos.

Dedicar tiempos de convivencia con el tutor a lo largo del curso.
Hacer proyectos de ayuda entre iguales.
BACHILLERATO

Realizar entrevistas personales con alumnos y familias a lo largo del
curso como esta reflejado en el PAT.

5. Promover actividades y proyectos que
difundan valores de esperanza, resiliencia y
optimismo tanto dentro como fuera del
entorno escolar.

INFANTIL

- Realizar las actividades complementarias y los momentos
litdrgicos.

PRIMARIA

- Llevar a cabo tres PBLs emocionales al curso.
- Elaborar un portfolio personal.

- Realizar entrevistas individuales alumno-tutor.
- Realizar entrevistas y reuniones con familias.
- Participar en momentos litdrgicos.

-Participar en el proyecto solidario de Navidad con residencias de

ancianos con 3°y 4° EP.

Tutores,
profesores  de
area,
departamento de
orientacion

Trimestralmente
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ESO

Hacer PBLs emocionales, convivencia fin de curso y campafias solidarias
como la Semana de la Solidaridad.

Organizar jornadas reflexivas sobre casos personales/familiares de
superacion.

Realizar el viaje de fin de curso con un enfoque cultural en 3°ESO, o
enfocado a una experiencia de camino y servicio en 4°ESO.

BACHILLERATO

Organizar eventos como la Semana Solidaria, Jornada por la Paz, bocata
solidario, Convivencias.

LINEA ESPIRITUAL

que impliquen a profesorado y alumnado
partiendo de "+ Adentro".

- Llevar a cabo sesiones de acompafiamiento con el alumnado.
- Realizar rutinas y sesiones de interioridad a lo largo de la jornada.

ESO Y BACHILLERATO

1. Preparar momentos de Oracion: Fomentarlos y cuidarlos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS ACCIONES i -
QUIEN CUANDO
INFANTIL
- Trabajar dindmicas sencillas de interioridad en tres momentos diarios.
1. Sistematizar la educacién emocional PRIMARIA
creando tiempos y espacios programados Tutores. Mensualmente.
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2. Realizar sesiones de Interioridad: Mantener y afianzar las sesiones
programadas por el Equipo de Interioridad, tanto para los alumnos como
para los profesores.

2. Promover, desde la alegria del Evangelio,
encuentros dentro y fuera del centro, para
toda la comunidad educativa que fomenten
la fraternidad.

INFANTIL

Participar e implicar a las familias en las celebraciones importantes del
centro.

PRIMARIA

Participar e implicar a las familias en fiestas y celebraciones realizadas en
el centro (Maria Rafols, Auto de Navidad, fin de curso, ...).

- Fomentar intercambios y experiencias entre docentes de la red de
colegios Santa Ana.

ESO Y BACHILLERATO

1. Realizar celebraciones abiertas y participativas: Implicaciéon vy
compromiso de todos. Convivencias y salidas complementarias. Comidas
compartidas. Cineférum espiritual. Celebracion de la Navidad y
Jubilaciones.

2. Preparar dindmicas de Pastoral: Sistematizar el trabajo y participacion.
Eucaristias de nuestra fundadora, Maria Rafols. Jornada de la Paz. Ofrenda
a Maria.

3. Organizar momentos de convivencia entre alumnos: Fomentar la
pertenencia al centro. Vivencia del carisma propio: "la Caridad hecha
Hospitalidad".

4. Realizar actividades especificas: Auto de Navidad. Pascua.

5. Encuentros Intercolegiales. Convivencia de final de curso. Encuentros de
intercambio en los claustros de los miércoles (coffe table profes, cine
forum, barbacoa, etc.).

Pastoral.
Tutores.

Trimestralmente.
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3. Implicar al alumnado en actividades
solidarias, celebraciones de
centro...respetando y aprovechando las
diferencias individuales, culturales y
religiosas.

INFANTIL
Participar en las campafias solidarias.
PRIMARIA

Trabajar las diferentes campafias desde las aulas: Domund, Infancia
misionera, operacion kilo,...

Participar en el proyecto solidario de la Fundacién Juan Bonal, semana
solidaria de las letras, jornada de la Paz, ...

ESO Y BACHILLERATO

1. Promover proyectos organizados por alumnos: Food project organizado
por alumnos. Animar a la participacién en campafas solidarias del centro.

2. Realizar campafias solidarias: Recoleccion de ropa. Donaciones de
material escolar (estuches, cuadernos, boligrafos).

3. Organizar dindmicas de Pastoral: Sistematizar el trabajo. Animar a la
participacién en Operacién kilo, campafia del Domund, Operacion Bocata
(campafia Manos Unidas), Semana Solidaria (FJB), etc.

4. Promover otras iniciativas: Contar invitaciones de otras

organizaciones externas o la diécesis.

con

Pastoral.
Profesorado de
Religion.
Tutores.

Trimestralmente.

4. Invitar a todos los miembros de la
comunidad educativa, independientemente
de su condicion religiosa a las
celebraciones, dias especiales,
acontecimientos, haciéndoles participes en
la preparacion, en la celebracion y el
posterior feedback para que sean
conocedores del carisma Santa Ana.

INFANTIL

- Animar e implicar a todas las familias en las celebraciones importantes
del centro.

PRIMARIA

- Participar e implicar a las familias en fiestas y celebraciones realizadas
en el centro (Maria Rafols, Auto de Navidad, fin de curso,...).

Tutores.
Equipo

pastoral.
Equipo directivo.

de

Trimestralmente.
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- Dar prioridad a los momentos de celebraciones religiosas en las que
puedan participar las familias, Ofrenda a Maria, dia de los abuelos,
comunion, graduaciones...
- Enviar invitaciones abiertas a todas las celebraciones, explicando su
significado y el carisma de Santa Ana.

ESOY BTO

1. Crear de un equipo/comision que incluya a padres, alumnos y docentes
para colaborar en eventos importantes del colegio. Hacer participes al
AMPA en la organizacion.

2. Preparar y celebrar Eucaristias sefialadas en el curso: Insistencia y
motivacion en la participacién de las mismas.

3. Asistir y participar en otras celebraciones: Organizacion entre
representantes de todos los miembros de la comunidad educativa: ED,
pastoral, profesores, alumnado, AMPA.

5. Tomar conciencia de la realidad social
cercana del centro (barrio, pueblo)
organizando actividades y experiencias
(bailes, meriendas, almuerzos solidarios,
campeonatos) abiertas a toda la comunidad
educativa.

PRIMARIA

- Organizar la celebracion de la Navidad dentro y fuera del centro, el dia
de Maria Rafols, la jornada de la PAZ, Operacidn kilo/ litro, la fiesta de fin
de curso,...

- Participar en actividades ApS en colaboracién con Cruz Roja (5°EP) y
CEE Virgen del Amparo (6°EP).
- Fomentar campeonatos deportivos organizados por la AMPA.

ESO Y BACHILLERATO

1. Organizar Jornadas Solidarias: abiertos al barrio. Campeonatos
deportivos solidarios. Implicacién de toda la comunidad educativa.

2. Dar continuidad a las actividades solidarias existentes: Carrera solidaria.
Bocata solidario. Extenderlas a la ciudad de Guadalajara.

Tutores.
AMPA

Trimestralmente.
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3. Visibilizar y extender acciones solidarias: Visibilizar dentro del colegio.
Extender la participacion fuera del colegio. Implicar a la ciudad de
Guadalajara.

4. Motivar la Fiesta de Navidad.

6. Generar identidad y sentido de
pertenencia en nuestros alumnos y
profesores.

PRIMARIA

- Crear y fomentar convivencias desde el MSA para que los alumnos
conozcan el ideario del centro. Para profesores también se pueden realizar
convivencias para conocer las raices de nuestros fundadores.

- Continuar con el proyecto inter-etapas Exploradores de historias.
- Preparar y participar en el Auto de Navidad.

ESO Y BACHILLERATO

1. Realizar actividades Solidarias y Convivencias: Semana Solidaria en
favor de la FJB. Jornada por la Paz. Colaboraciéon con Manos Unidas
(Bocata Solidario). Convivencias en una casa de la Institucién (4° ESO).

2. Organizar la Graduacion y Tutorias: Preparar con detalle la graduacién
de 2° BTO. Sesién de tutoria sobre la presencia de la Congregacion en el
mundo y el Carisma de las Hermanas de la Caridad de Santa Ana.

3. Preparar la Convivencia de la Comunidad Educativa: Actividades para
convivir con la FSA. Espacios de Convivencia entre miembros de la
Comunidad Educativa y el alumnado.

4. Participar en Encuentros Intercolegiales (convivencias, campamento),
MSA, Pascua. Abrir fronteras mas alla del colegio de Guadalajara.

5. Preparar convivencias del Primer Ciclo: Convivencia de varios dias en el
tercer trimestre (1° ESO). Motivar a los alumnos de 1° ESO a participar en
el MSA.

Profesorado del
centro.
Comunidad de
hermanas.

Trimestralmente.
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III.- LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION DIDACTICA Y PEDAGOGICA
¢ Competencia digital
e Evaluacion competencial
¢ Riesgos laborales: P. Auxilios

e Pastoral y Carisma de la Congregacion para nuevo profesorado

IV.- CONCRECION ANUAL DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOSDE CARACTER
GENERAL

IV.1.- Horario General del Centro

Para todas las materias se tienen en cuenta principalmente criterios de aprovechamiento escolar,
procurando establecer las asignaturas instrumentales en momento de mayor atencién educativa.

Las horas de las areas optativas, se establecen al comienzo o al final de la mafiana en la medida de lo
posible, para la buena organizacién del centro.

Se tiene en cuenta la movilidad del profesorado especialista por lo que, en algunas ocasiones, se deben
desplazar asignaturas a un horario menos favorable.

Ademds, se procura responder a todas las necesidades del claustro para conciliar la vida personal con la
laboral, favoreciendo los horarios de los profesores que imparten clase en distinta secciones (Infantil,
Primaria y/ o ESO), siempre que sea compatible con la buena organizacién del centro,

El horario se elabora en base a los contratos horarios de cada profesor, a la coordinacién con otros centros
(profesores compartidos), los condicionantes de Atencién a la Diversidad y optativasiy los criterios
pedagodgicos.

Otros criterios tenidos en cuenta son:
Continuidad, siempre que sea posible, de un mismo tutor en los ¢ciclos¢: 1°-2°; 3°-4° ; 0 5°-6° de EP.

Que el tutor tenga la mayor carga lectiva posible en su aula.

El horario general del centro es el siguiente:

HORARIO DE ED. INFANTIL Y PRIMARIA

ACTIVIDAD LUNES A JUEVES VIERNES

Mafana lectiva de 09:00a13:15h de 09:30a13:00 h
Comedor y actividades de13:15a15:15h de 13:00a15:00 h
Tarde lectiva de 15:15a16:45h

HORARIO DE ESO Y BTO

ACTIVIDAD LUNES A JUEVES

Mafana lectiva de 08:00a 15:00 h

Comedor de 14:05a15:00 h

HORARIO SEPTIEMBRE Y JUNIO

Solo cambia para las etapas de El y EP:

ACTIVIDAD LUNES A VIERNES VIERNES

Pdgina - 32 -
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Mafana lectiva

de 09:00a13:15h

Comedor y actividades

de 13:15a 15:15 horas

de 13:00a 15:00 h

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES (OCT-MAYO)

ACTIVIDAD

LUNES A VIERNES

Idiomas

de 17:00a18:00 h

Escuela Creativa

de 17:00a18:00 h

de 16:45a18:00 h

Deportes

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EI-EP (SEP Y JUNIO)

ACTIVIDAD LUNES A JUEVES
After school de 15:00a16:45h
RECEPCION

Atencioén a las familias:

e Lunes aviernes: de 08:00 a 19:00 h.
e Mes dejulioy ultima semana de agosto: de 08:00 a 14:00 h.

En vacaciones de Navidad preguntar previamente dias que permanece abierto. En Semana Santa el centro

permanecera cerrado..

ADMINISTRACION

Atencioén a las familias:

e Lunesy viernes: de 08:00 a 15:00 h,
e Martes: de 8:00 a 14:15h y de 15:00h a 16:45h,
e Miércolesy jueves: de 8:15a 14:15h y de 16:00 a 18:00 h.

Este horario en los dias marcados por el calendario escolar.

SECRETARIA

Atencion a las familias:
e Lunes aviernes: de 08:00 a 14:00 h.

e Durante el mes de agosto y vacaciones de Navidad y Semana Santa: cerrada.

Atencion a alumnos y alumnas:
e Los dias lectivos durante el tiempo de recreo y salidas.
DIRECCION INFANTIL Y PRIMARIA

Atencién a familias:

e Previa cita en cualquier momento del horario escolar, - via plataforma y si no es posible, a través

de porteria-.
e También: de lunes a jueves de 13:15 a 14:15h.
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DIRECCION ESO Y BACH

Atencién a familias:

e Previa cita en cualquier momento del horario escolar,- via plataforma y si no es posible, a través
de porteria-.
e También: de lunes a jueves de 14:00 a 15:00h.

DIRECCION GENERAL
Atencion a familias y otros:
e Previa cita - via plataforma y si no es posible a través de porteria.

Mananas:

e Martes: de 12:45 a 14.45h,
e Miércoles: de 8:30h a 9.45h
e Viernes: de 9:00h a 14:30h

Tardes:

e Martes: de 16:30h a 18:00h
e Miércoles: de 16:00h a 17:00h y de 18:00 a 19:00h

IV.2.- Criterios establecidos para la elaboracion de los horarios del alumnado

Los horarios se elaboran de forma que completan y desarrollaran el curriculo de los niveles etapas, ciclos,
y modalidades de ensefianza en el marco de la legislacion vigente y el Caracter Propio del Centro.

Los periodos u horas de Religién son prioritarias en la elaboracion de los horarios debido al Caracter Propio
del Centro.

Las dreas de 2 6 3 periodos u horas semanales, se secuencian o distribuyen de forma equilibrada a lo largo
de la semana.

Para todas las materias se tienen en cuenta principalmente criterios de aprovechamiento escolar,
procurando establecer las asignaturas instrumentales en momento de mayor atencién educativa.

Las horas de las areas optativas, se establecen al comienzo o al final de la mafiana en la medida de lo
posible, para la buena organizacién del centro.

No obstante, se tiene en cuenta la movilidad del profesorado especialista por lo que, en algunas ocasiones,
se deben desplazar asignaturas a un horario menos favorable.

Ademds, se procura responder a todas las necesidades del claustro para conciliar la vida personal con la
laboral, favoreciendo los horarios de los profesores que imparten clase en distintas secciones (infantil,
primaria y/ o secundaria), siempre que sea compatible con la buena organizacién del centro,

El horario se elabora en base a los contratos horarios de cada profesor, a la coordinacién con otros centros
(profesores compartidos), los condicionantes de Atencion a la Diversidad y optativas..y los criterios
pedagodgicos.

Otros criterios tenidos en cuenta son:

o Continuidad, siempre que sea posible, de un mismo tutor en los “ciclos”: 1°-2° de Ed. Primaria, 3°-4°
de Ed. Primaria, 5°-6° de Ed. Primaria.

» Que el tutor tenga la mayor carga lectiva posible en su aula.

IV.3.- Criterios generales establecidos para los agrupamientos del alumnado

Los alumnos de los diferentes grupos se agrupan de manera equilibrada:



COLEGIO “SANTA ANA" — PLAN GENERAL ANUAL - Curso 2024/2025 P&gina - 35 -

Potenciando la sociabilidad - alumnos / alumnas - ACNEE y ANCE - Alumnos repetidores.

En la sesién de evaluacion de final de curso los tutores y profesores presentan propuestas de los alumnos
que, por diversos motivos, consideran la conveniencia de cambio de grupo para el curso siguiente.

El Equipo Directivo una vez analizados los casos, autoriza la procedencia o no procedencia de dichos
cambios.

Los tutores informan a los padres sobre los cambios a realizar.

Materias optativas, en Secundaria y Bachillerato, los grupos generales se desdoblan en funciéon a la
diversidad de las mismas y el nimero de alumnos que las cursan.

IV.4.- Organizacion de los espacios

El Colegio cuenta con las siguientes instalaciones:

- Salas de Profesores - Salas de reuniones y coordinacion

- Sala de Pastoral - Sala de Atencion tutorial

- Sala de Orientacién - Aula de Trabajo Personal

- Biblioteca - Capilla

- Salén de Actos - Patios de recreacion y deporte

- Gimnasio - Laboratorios de fisica, quimica y ciencias naturales
- Aula psicomotricidad - Aulas medios audiovisuales: pizarra digital, video, TV.
- Aulas de apoyo - Aula de musica

- Aula de tecnologia - Aulas de informatica

- Comedores - Salas de usos muliltiples

- Copisteria - Salas de visitas

Todos los espacios y dependencias del Centro se organizan en funcién de las programaciones de manera
que todos puedan hacer uso de ellas.

Existen protocolos para el orden y funcionamiento de cada dependencia de uso comun.
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IV.5-OTROS ASPECTOS QUE SE CONSIDERAN PERTINENTES
IV.5.a.- Planificacion sesiones evaluacion
Evaluacion
Nivel educativo 12 Evaluacion 22 Evaluacion Ordinaria
Junio
Educacidén
INFANTIL 12/12/24 20/03/25 23/06/25
23/09/24 - Ev. inicial
10y 20 17/03/25 23/06/25
09/12/24
Educacidén 24/09/23 - Ev. inicial
30y 40 18/03/25 24/06/25
PRIMARIA 10/12/24
26/09/24 - Ev.inicial
50y 69 19/03/25 25/06/25
11/12/24
30/09/24 - Ev.inicial
10 06/03/25 25/06/25
25/11/24
30/09/24 - Ev.inicial
. 20 10/03/25 25/06/25
Educacion 26/11/24
SECUNDARIA 01/10/24  Ev.inicial
- Ev.inicia
OBLIGATORIA 30 11/03/25 24/06/25
27/11/24
01/10/24 - Ev.inicial
40 12/03/25 24/06/25
28/11/24
10 03/10/24 Ev.inicial 13/03/25 23/06/25
BACHILLERATO
20 02/12/24 18/02/25 13/05/25

IV.5.b- Planificacion informacion a familias: reuniones y entrevistas

Nivel
Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre
Educativo
Educacién
INFANTIL 07/10/24 19/02/25
i 1°,2°y 3°:08/10/24 1°,2°y 3°: 17/02/25 Todos:  26-27-30/06/25
Educacién
PRIMARIA
4°,5°y 6°: 09/10/24 4°,5°y 6°: 18/02/25
o] [o23 o] 0.
Educacion 1°y 2°: 08/10/24 1°y2°: 17/02/25
SEQUNDARIA 30- 18/02/25 Todos:  26-27-30/06/25*
Obligatoria 30y 4°: 09/10/24
4°: 10/02/25
1° 26-27-30/06/25*
BACHILLERATO |1°y 2°:10/10/24 Todos 21/02/25
2° 21/05/25*
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*Entrega de notas a los alumnos

Dia de la semana establecido para las entrevistas individuales con los padres:

. Cualquier dia de la semana previa peticion de cita al tutor o profesor.

. Excepto algunos miércoles de 17:00 a 19:00h.

IV.5.c- Planificacion coordinacion docente: reuniones

Etapa / Ciclo / Curso
EI-EP

ESO-BTO

Determinados Miércoles de 17:00 a 19:00h

Viernes 8 a 9:30h

Segun horario semanal

IV.5.d.- Organos de gobierno y participaciéon

EQUIPO DIRECTIVO
Directora General, representante de la
Titularidad
Director Pedagdgica ESO y Bachillerato
Directora Pedagdgica E. Infantil y Primaria
Coordinadora Pastoral
Coordinadora de Ed. Infantil

Coordinadora E.S.O y Bachillerato

Hna. Susana Nieves Moreno

D. Daniel Marofio Otero

Dfa. Nuria Garcia Prieto

D2. Raquel Anchuelo de Miguel
D@ Irene Martinez Merencio

D2. M2 Aranzazu Cardenas Domingo

CLAUSTRO DE PROFESORES

Constituido por la Direcciéon del Centro y todo el Profesorado.

CONSEJO ESCOLAR

Presidenta — Directora:

Representantes del Titular:

Representantes de Padres:

Representantes de Profesores:

Hna. Susana Nieves Moreno
Hna. M2 José de Leyva Vega
Hna. Rosario Natividad Valle Valle

D2. Nuria Garcia Prieto

D2 Ménica Cuadrado Lopez-AMPA
D. Luis Sanchez Rodriguez
D2 Elsa Crespo Toledano

D2 M2 Nelsy Encabo Solanas

D2. Irene del Rey Carchemilla
D. Jesus Angel Lobo Cabello

D2 M2 Vicenta lzquierdo Alises

P&gina - 37 -



COLEGIO “SANTA ANA" — PLAN GENERAL ANUAL - Curso 2024/2025 P&gina - 38 -

D2 Maria Diaz Calvo

Representantes de Alumnos: D. Andrés Yela Rodriguez

D2 Paola Martinez Pérez

Representante del PAS: D2. M2 de la Cruz Muela

OTROS CARGOS UNIPERSONALES

Representante de la Comunidad de Hermanas Hna. Rosario Natividad Valle Valle

Administradora D2. M2 de la Cruz Muela Garcia

Secretaria Hna. M2 José de Leyva Vega
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V.- PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

ED. INFANTIL
Curso Responsable
Duracion En .
Actividades Lugar Fecha colaboracién . Objetivos
Grupo | horas con Materia
7y9/10/24 | 1° Prof. Conocer las distintas dependencias del centro,
Visita al coledio Coledio 2h Descubrimiento | saber desplazarse por ellas de forma
9 9 9-10/10/24 | 3° ’ y exploracion auténoma y realizar alguna experiencia en ellas
del entorno (laboratorios) para identificar su uso.
Conocer las instalaciones de un teatro. Valorar
Teatro B. o :
. 3°A Prof. el trabajo de todas las personas que
. Vallejo Patronato de - . - !
Visita al Buero Descubrimiento | intervienen en una representacion teatral.
. Por 2h. Cultura del o -
Vallejo ' 3°B ; y exploracion Aprender a comportarse en lugares publicos.
10.00 h confirmar Ayuntamiento
del entorno Aprender a desplazarse correctamente por la
via publica
Fomentar el gusto por las actividades teatrales
como representacion de las manifestaciones
artisticas y culturales.
S Familiarizar a los nifios con el idioma
Teatro en inglés: . ; . N
Colegio extranjero de una manera diferente y divertida.
10, 2° h Recursos f &
The three Little pigs Santa Ana | 8/11/2024 y 3° 2 educativos Prof. Ingles - -
(9.45h) Contribuir al desarrollo de la comprensién y

expresion oral en inglés a través de las ideas 'y
del vocabulario que se transmite en la obra.

Apreciar los valores que transmite la obra.
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(9.45h)

Parque Dali L .
Poner en contacto a los nifios con los cambios
Paraue de 10 de la naturaleza, que se producen en otofio.
q Observar diferentes tipos de arboles.
la Prof.
L o -
Recogida de hojas Constitucio | 14/11/202 ) 2 2 h. Descubrlm'llento Aprender a ser respetuosos con la naturaleza.
n 4 y exploracion
3° del entorno
Aprender a desplazarse correctamente por la
Parque de via publica
la Amistad P :
Fomentar en los escolares valores y habitos
. orientados a la seguridad ciudadana.
Colegio
22/11/24
Santa Ana S . -
o o Ministerio del Valorar a la Policia como un servicio y
Educacion vial 3 1h. ; Tutoras ; .
9.45h Interior aprender a respetar sus funciones ciudadanas.
Conocer este Servicio Municipal.
Despertar en los alumnos el interés por
observar el cielo.
Aula de Conocer nombres y leyendas de las
| 27/11/24 3°A constelaciones mas importantes.
Astronomia
Visita a AstroYebes 28/11/24 3°B 3h. AstroYebes Tutoras Conocer nuestra situacion en el universo.
AstroYebes
Conocer en la practica aspectos del curriculum
relacionados con los planetas y sus
movimientos.
. Colegio
Teatro: .
Santa Ana 0 Ho Poner en contacto a los nifios con el mundo
10/02/25 | 122" | 2n Recursos Prof. del teatro
La bella y la bestia y 3° educativos '
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Comunicaciony
representacion
de la realidad

Fomentar el gusto por las actividades teatrales
como representacion de las manifestaciones
artisticas y culturales.

Apreciar el trabajo de los actores y los valores
que nos trasmite la obra.

Aprender a desplazarse correctamente por la
via publica.

Taller creativo:

Fomentar en los alumnos el mundo del arte.

Potenciar el buen comportamiento en lugares
publicos.

Colegio 01/04/25 30 15h Arte en Mente | Tutoras Aprgmar !a bellgza artistica de nuestro
Pollock Santa Ana patrimonio nacional.
Contemplar las creaciones artisticas.
Fomentar en los alumnos el mundo del arte.
Potenciar el buen comportamiento en lugares
Taller creativo: publicos.
Colegio 01/04/25 20 1.5h Arte en Mente | Tutoras : .
Monet Santa Ana ) Apreciar la belleza artistica de nuestro
patrimonio nacional.
Contemplar las creaciones artisticas.
Taller creativo: Colegio 01/04/25 10 1.5h Arte en Mente | Tutoras Fomentar en los alumnos el mundo del arte.

Santa Ana
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Sorolla Potenciar el buen comportamiento en lugares
publicos.
Apreciar la belleza artistica de nuestro
patrimonio nacional.
Contemplar las creaciones artisticas.
Fomentar el gusto por la lectura.
- o Conocer el funcionamiento de una biblioteca.
Visita ala gljbtill?;:?jae Por 3°A Biblioteca
Biblioteca Guadalaiar | confirmar 308 2h Publica de Tutoras Aprender a comportarse en lugares publicos.
Municipal a J Guadalajara
Desarrollar en los nifios la capacidad de
escucha y respeto.
Acercar a los nifios a Dios a través de nuestra
10 madre, Maria.
Santuario Santuario de
Oracién Virgen de de Nuestra 16/05/24 20 1h Nuestra Tutoras Conocer a la patrona de Guadalajara.
la Antigua Sefiora de Sefiora de la
la Antigua 3° Antigua Tener un momento de oracién especial a la
Virgen en un entorno distinto al del colegio.
Poner en contacto a los nifios con la
10 naturaleza y con los animales de la granja.
Prof. Fomentar el respeto hacia la naturaleza y los
Visita a la granja CEI El 21 20 Granja Escuela | Descubrimiento ; P ; y
/05/25 7,30 h . seres vivos que la habitan.
escuela Jarama El Jarama y Exploracién
3° del Entorno

Estimular la convivencia entre los nifios de
diferentes grupos.




COLEGIO “SANTA ANA" — PLAN GENERAL ANUAL - Curso 2024/2025

Pagina - 43 -

ED.

PRIMARIA
Curso | Duracién En
Actividades Lugar Fecha colaboracién Responsable Objetivos
Grupo | Horas .
con materia
Conocer a las personas con las que han
intercambiado cartas.
Proyecto Aprendizaje . .
servicio “Cartas en el | Cruz Roja 1/10/2024 59 2h Cruz Roja Tutores Empatizary conectar con las necesidades del
tiempo” entorno.
Fomentar la capacidad de escucha y comunicacién.
Mostrar una actitud de respeto hacia la
Cercanias 69 conservacion del entorno.
Prof dod
Senderismo del colegio. 07/10/24 2h .ro es0rado @€ 1 prof. Ed. Fisica . L .
Zona GEOS 59 ciclo Mejora la coordinacién en los desplazamientos
09/10/24 basicos en un entorno natural.
5o Acercar la Educacion Financiera a los escolares de
Los ahorros de Jorge ) Profesores de 52y 62 de Primaria con un lenguaje cercano, con un
. & Ibercaja 08/10/24 1h Ibercaja - ambiente familiar y con ejemplos y anécdotas que
y Enriqueta 62 matematicas. . .
hagan de las finanzas algo sencillo y presente en su
vida diaria.
Mostrar una actitud de respeto hacia la
Cercanias 3¢ conservacion del entorno.
Prof dod
Senderismo del colegio. 15/10/24 2h .ro es0rado @€ 1 prof. Ed. Fisica . S .
Zona GEOS 40 ciclo Mejora la coordinacién en los desplazamientos
16/10/24 basicos en un entorno natural.
Taller Bombas- Delegacién Exponer la mayor intensidad y recurrencias de las
Colegio 16/10/24 12 2h. Provincial de Tutores sequias como consecuencia del cambio climatico.

Semillas

Guadalajara de
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la Consejeria de

Comprender los impactos de la desertificacion y

Taller Botella

Desarrollo como revertirla.

Sostenible
Estimular la investigacién y el andlisis critico de los
problemas ambientales actuales.

Delegacion Sensibilizar al alumno sobre la importancia de

Provincial de
Guadalajara de

reducir la cantidad de residuos que se generan.

Guadalajara

Guadalajara

Creativa. Reciclaje de | Colegio 16/10/24 2h la Consejeria de Tutores Aportar alternativas divertidas y originales para
botellas . (o
Desarrollo reutilizar botellas de plastico.
Sostenible
Mostrar una actitud de respeto hacia la
conservacion del entorno.
22/10/24 . Desarrollar las habilidades motrices a través de los
Juegos popularesen | Parque de la 15h Colegio Santa Prof. Ed. Fisica Leeos pooulares
un espacio natural Constituciéon | 14/10/24 ! Ana T Juegos pop ’
Conocer juegos y deportes populares de nuestra
tradicion.
Despertar la sensibilidad al séptimo arte
Conocer la historia del cine a través de bandas
Cinemas Rock Ibercaja 23/10/24 y6 50 minutos | Ibercaja Profesores de sonoras.
Lengua
Analizar el uso de la narrativa como vehiculo
conductor de la comunicacion.
Identificar factores de riesgo y cdmo actuar.
Parque Bomberos
Parque Bomberos Bomberos 25/10/24 3h Tutores de 19

Cuidar nuestro entorno para nuestra seguridad.




COLEGIO “SANTA ANA" — PLAN GENERAL ANUAL - Curso 2024/2025

Pagina - 45 -

Conocer los peligros de las redes sociales.

Ser conscientes de la informacidn que se comparte
en redes sociales.

. Colegio . .
Plan director & 25/10/24 45 minutos | Policia Local Tutores . "
Santa Ana Ser consciente del dafio que pueden crear las redes

sociales en otras personas.
Fomentar un buen uso de las redes sociales.
Acercar a los nifios a la cultura y al arte.
Conocer el arte de un artista de Guadalajara.

Museo Francisco Museo Profesores de

. Guadalajara | 29/10/24 1,5h Francisco Conocer las obras de Leonardo Da Vinci.

Sobrino . Arts
Sobrino
Realizar un taller sobre la obra de Leonardo Da
Vinci.
Museo Diferenciar animales herbivoros y carnivoros
Visita al Museo y Ciencias y ’
taller Pon cara de Naturales 31/10/24 2 2 horas Mncn Tutores . .
. . . ¥ /10/ y Acercar al mundo de los dinosaurios.
dinosaurio. Sociales
(Madrid)

. Ser Consciente de la importancia que requiere la
Nociones de Colegio Educacion Vial en la actualidad y en linea con la
conduccidn en 7/11/24 45 minutos | DGT Profesora de E.F .
bicicleta Santa Ana 11/ transversalidad marcada por la LOMLOE en este

ambito, desde la Direccidén General de Trafico
12 TRIM Conocer el proceso de reconquista y sus principales
MAN (Museo batallas.
Arqueoldgico Madrid Por Todo el dia | ArsViventia Tutores
Nacional) determinar Entender el arte dentro de su contexto histérico
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Comparar las representaciones artisticas cristianas
y musulmanas.

Teatro en inglés

éThe three Little
pigsé

Colegio
Santa Ana

08/11/24

2h

Recursos
educativos

Prof. Inglés

Descubrir el teatro como medio de
enriquecimiento cultural y artistico.

Favorecer el conocimiento de todos los elementos
que integran el teatro y su valor cultural.

Fomentar el gusto por las actividades teatrales
como representacién de las manifestaciones
artisticas y culturales.

Familiarizar a los nifios con el idioma extranjero de
una manera diferente y divertida.

Contribuir al desarrollo de la comprension y
expresion oral en Inglés a través de las ideas y del
vocabulario que se transmite en la obra.

Apreciar los valores que transmite la obra.

Valorar la lengua extranjera como instrumento de
comunicacion con otras personas.

Teatro en inglés

¢Lucky Dayé

Colegio
Santa Ana

08/11/24

59y 62

2h

Recursos
Educativos

Prof. Inglés

Fomentar el interés por las obras teatrales.

Descubrir el teatro como medio de
enriquecimiento cultural y artistico.

Favorecer el conocimiento de todos los elementos
que integran el teatro y su valor cultural.
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Captar el sentido de textos orales, reconociendo las
ideas principales y secundarias e identificando
ideas, opiniones y valores no explicitos.

Entender el proceso de inmigracion.

Conocer los diferentes estereotipos asociados a la

educativos

Colegio . - L

Charla Guadaacoge Santa Ana 27/11/24 45 min Guadaacoge Tutores inmigracion.

Mitos vs realidad.
Tutores Conocer los monumentos de Europa.
Pargue I?uropa y Torrején de 03/12/24 1 jornada Torrején de Profesores de Conocer el interior del cuerpo humano y las
Mujer Gigante Ardoz Ardoz . . - .
Sociales. funciones de los distintos 6rganos.
Entender la evolucidn del edificio desde su origen
medieval.
04/12/24 Prof. CCSS , .

Reconocer los simbolos de la monarquia e

Palacio Real Madrid Por Todo el dia | Arsviventia identificar sus significados.

. Tutores
determinar

Repasar la dinastia Borbdnica y los distintos
monarcas que han visitado el Palacio.
Conocer nociones basicas de una alimentacién
saludable.

Charla de nutricion Colegio 10/12/24 45 minutos | Serunion Profesor de CCNN

Santa Ana Sensibilizar sobre el equilibrio entre alimentacién y

deporte.

Teatro en inelés Colegio RECUrsos Descubrir el teatro como medio de

& Santa Ana 28/01/25 y42 | 2h Prof. Inglés enriquecimiento cultural y artistico.
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Favorecer el conocimiento de todos los elementos
que integran el teatro y su valor cultural.
éPinocchioé
Fomentar el gusto por las actividades teatrales
como representacién de las manifestaciones
artisticas y culturales.

Familiarizar a los nifios con el idioma extranjero de
una manera diferente y divertida.

Contribuir al desarrollo de la comprensién y
expresion oral en Inglés a través de las ideas y del
vocabulario que se transmite en la obra.

Apreciar los valores que transmite la obra.

Valorar la lengua extranjera como instrumento de
comunicacion con otras personas.

Conocer las diferentes instituciones en Castilla la
Mancha, simbolos y sedes.

292 trimestre Despertar el interés de nuestros alumnos para que
L Jornada conozcan la estructura y funciones del Poder
Visita a las Cortes de - . .
. Toledo Por 5¢ escolar JccM Tutores Legislativo de nuestra comunidad auténoma.
Castilla La Mancha '
confirmar (5h.)

Conocer los recursos de los que disponen los
ciudadanos para establecer una comunicacion con
sus representantes politicos.

Encuentro con la Caritas .
. . . . Conocer la labor que la Iglesia lleva a cabo desde
coordinadora de Colegio 292 trimestre Diocesana . -
. 69 1h . Prof. Religidn Caritas.
voluntariado de Santa Ana Siglienza-

Caritas Diocesana Guadalajara
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de los Reyes

Por Sensibilizar a los alumnos con la situacion social
determinar que atiende Caritas en nuestra Didcesis.
Incentivar en nuestros alumnos la ayuda a los mas
necesitados en nuestro entorno.
Poner en contacto a los nifios con el mundo del
Teatro en castellano teatro.
Prof. Fomentar el gusto por las actividades teatrales
Colegio Recursos como representacién de las manifestaciones
. . & 18/02/25 | 12y22 | 2h . norep
¢La Bellay la Bestia¢ | Santa Ana educativos Lengua artisticas y culturales.
Apreciar el trabajo de los actores y los valores que
nos trasmite la obra.
Fomentar en los escolares valores y habitos
Policia Local orientados a la seguridad ciudadana. Valorar a la
Educacion Vial de 06/02/25 32 2/3h Tutores Tutores Policia como un servicio y aprender a respetar sus
Guadalajara funciones ciudadanas. Conocer este Servicio
Municipal.
Conocer las instituciones democraticas de nuestro
pals.
17/02/25
- . , Analizar y comprender el sentido de la
Visita al Senado Madrid 62 Todo el dia | Senado Tutores . y . P
Constitucion.
Conocer las funciones del Senado.
. Practicar con el uso del dinero de manera
L. T S.Sebastian . VAT .
Visita a Micrépolix 20/02/25 3¢ 1 jornada Micrépolix Tutores auténoma
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Formar parte de una actividad diaria similar a la
real.

Practicar conceptos matematicos.

Observacion directa de las plantas en el entorno.

Febrero- Profesor de
Senderismo Botanico | Guadalajara 2h Profesor de CCNN . .
J 2025 CCNN Conocer el medio y el entorno exterior.
Fomentar el interés por las obras teatrales.
Teatro en castellano Descubrir el teatro como medio de
enriquecimiento cultural y artistico.
Colegio Recursos Favorecer el conocimiento de todos los elementos
- , & 12/03/25 2h . Prof. Lengua :
élaisla del tesoroé Santa Ana Educativos que integran el teatro y su valor cultural.
Captar el sentido de textos orales, reconociendo las
ideas principales y secundarias e identificando
ideas, opiniones y valores no explicitos.
Observa directa de los animales en el medio
ambiente
L . . Marzo 2025 Profesor de
Visita al minizoo Guadalajara Sh Profesor de CCNN o . .
CCNN Clasificar los animales segun el puesto que ocupan
en la cadena trdfica.
Fomentar una mirada atenta a las cosas que nos
Todo Suena Ibercaja 03/04/25 y2 60 min Timbarimba Profe de Musica rodean, planteando una perspectiva diferente que
nos permita convertirnos en musicos y sonidistas.
L Conocer como se genera la electricidad en una
Visita a la central . A . o .
o Abril Toda la Central eléctrica | Profesores de central hidroeléctrica asi como su transporte a los
eléctrica de Bolarque | Bolarque o
mafiana de Bolarque Naturales lugares de consumo.




COLEGIO “SANTA ANA" — PLAN GENERAL ANUAL - Curso 2024/2025

P&gina - 51 -

curso

éTecnologia e Por Valorar el papel de la energia en nuestras vidas e

Historiaé determinar identificar las diferentes fuentes
Conocer como se lleva a cabo el desarrollo
energético sostenible e equitativo.
Conocer la historia y cultura de un pais de habla
inglesa.
Trabajar el inglés mas alla del propio idioma y de

T . un modo significativo.

Inmersion lingliistica Avila Por sov6 Tres European Monitores &

en inglés determinar ¥ jornadas Idiomas bilinglies L . o y
Hacer la experiencia de cémo seria vivir en un pais
de habla inglesa.
Practicar el idioma en miltiples contextos.
Conocer las caracteristicas de las maquinas
complejas

Charla sobre .

L . . Trabajador de . .
maquinas complejas | Colegio . Profesora de Conocer el funcionamiento y las partes del
. 14/05/25 62 45 minutos | empresa de g
(helicépteros y Santa Ana o CCNN helicoptero
. helicopteros

aviones)
Funciones de los helicépteros.
Reconocer en el entorno de Condemios, elementos

21,22y de su patrimonio, relacionandolos con los
Excursién . 23/05/25 . contenidos trabajados en el aula.
. e Condemios /05/ Tres Colegio Santa J
Convivencia fin de . 52y 6 . Tutores
de Arriba jornadas Ana

Mejorar la coordinacién en los desplazamientos
basicos en un entorno natural.
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Realizar una convivencia con los comparieros de
otros cursos y los profesores fuera del espacio
escolar.

Realizar una convivencia con los comparieros de
otros cursos y los profesores fuera del espacio

Albergue escolar.
. juvenil La .
Fin de curso 12 Dos Colegio Santa - S ~
Casa de los y 32y40 || & Tutores Reconocer distintas etapas de la historia de Espafia
13/05/25 jornadas Ana )
. Forestales a través de teatros.
Multiaventura
(Toledo)
Fomentar el interés por la cultura y tradicion.
Despertar el interés por la ciencia y la conservacién
de la naturaleza en el alumnado.
Fin de curso Fuenlabrada
Favorecer la competencia Steam en el ambito de
La Granja de los (Madrid) 29/05/25 12y 22 | 1jornada Granja-escuela Tutores las Ciencias Naturales, el arte y la tecnologia.
Cuentos
Estimular la convivencia entre los nifios de
diferentes grupos.
Utilizacién de entornos cercanos como recursos
educativos.
Potenciar un uso activo del tiempo de ocio.
Gymkhana deportiva ., . L - -
Parque dela | 10/06/2025 | 62A Sesién de Colegio Santa . Ofrecer a los alumnos actividades fisicas ltdicas en
en un entorno S Prof. Ed. Fisica s
natural cercano Constitucion EF Ana entornos que ellos pueden utilizar con
13/06/2025 | 62B posterioridad.

Mejorar capacidades fisicas bdsicas y habilidades
motrices.
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Acercar a los alumnos a los instrumentos
musicales.

Aprendo con la Centro San Por . L -
P . . 12a6 1h Diputacion Profe de Musica
banda José determinar . . -
Acercar a los alumnos a diferentes tipos de musica.
Conocer y empatizar con otras realidades
diferentes a las de nuestro centro.
Por
Proyecto . determinar . Fomentar la expresién oral a través de la
Y o - CEE Virgen Toda la CEE Virgen del N P L .
Aprendizaje- servicio 69 N Prof. Naturales realizacién de la actividad trabajada.
o , | del Amparo . mafana Amparo
Virgen del Amparo 292 trimestre
Demostrar y saber explicar los conceptos de
electricidad y magnetismo.
Conocer y empatizar con otras realidades
diferentes a las de nuestro centro.
Por
Proyecto . determinar . Fomentar la expresién oral a través de la
yeco .. Colegio Toda la CEE Virgen del N prestor .
Aprendizaje- servicio 69 N Prof. Naturales realizacién de la actividad trabajada.
“ g » | Santa Ana . mafana Amparo
Virgen del Amparo 292 trimestre
Demostrar y saber explicar los conceptos de
electricidad y magnetismo.
Conocer las instalaciones de un teatro.
Valorar el trabajo de todas las personas que
Patronato de . . L
intervienen en una representacion teatral.
. : Teatro A. Cultura
Visita guiada al Por
Buero . 3¢ 2h Prof. Lengua -
teatro . determinar Aprender a comportarse en lugares publicos.
Vallejo Ayto.

Aprender a desplazarse correctamente por la via
publica.
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Fomentar el gusto por la lectura.

Conocer el funcionamiento de una biblioteca.

Biblioteca Por Biblioteca
“Bibliocluedo” Publica de determinar 40 2h Publica de Prof. Lengua Aprender a comportarse en lugares publicos.
Guadalajara Guadalajara

Desarrollar en los nifios la capacidad de escucha 'y
respeto.
Conocer la ciudad y el entorno

Visita al museo Profesor de Interiorizar el funcionamiento de los edificios

provincial del Guadalajara | 2y 3/06/25 |32y42 | 5h eSS Profesor de CCSS

Infantado - .
Conocer los principales monumentos de la ciudad
Fomentar la integracion de diversas areas en la
elaboracién de stands turisticos.

Una . i i
‘ornada de Profesores de Investigar sobre las caracteristicas turisticas
Feria de FITUR Santa | Colegio 32 trimestre Jmaﬁana lenaua culturales y econédmicas de las comunidades
& (fecha por 52y 62 - gua, auténomas de Espafia y paises de la Unidn Europea
Ana Santa Ana confirmar) profesores de
Social Science . s -
Potenciar habilidades comunicativas en lengua
castellana e inglesa mediante la exposicion de la
informacion en sus stands.
Conocer a las personas con las que han
0 tri intercambiado cartas.

Proyecto Aprendizaje 3¢ trimestre

servicio “Cartas en el | Colegio . Empatizar y conectar con las necesidades del

tiempo” Encuentro Sant§ Ana (fecha por > 2h Cruz Roja Tutores entZrno !

P confirmar) ’

final

Fomentar la capacidad de escucha y comunicacion.
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ESO-BACHILLERATO

Actividad Lugar Fecha Grupos Duracion Responsables Objetivos
- Despertar la curiosidad del alumnado de una forma
o 12 dindmica desde una experiencia positiva y de aprendizaje.
Visita ala luacié Profesores de o B .
ciudad B evaluacion . Toda la Biologia y - Conocer el entorno privilegiado de Tamajoén, la pequefia
encantadade | 1amaion 1°ESO | afana Geografia e ¢Ciudad Encantaday, sus cuevas y abrigos mas interesantes
Tamajén 18-10-2024. Historia. que fueron el habitat de los primeros grupos humanos.
- Reconocer e interpretar un relieve carstico.
Flashmob en la
Campaiia de
sensibilizacién - Despertar en los alumnos el compromiso humano-
sobre un tema cristiano por los problemas sociales (pobreza, exclusion,
social . Colegio 24-10-2024  l4° ESO 15h Prqulsores de cuidado de la Creacién, inmigrantes, refugiados...)
(personas sin religion . o . Lo
hogar) - Conocer uno de los ejes de la misidn social;de la iglesia
a través del voluntariado de Céritas Diocesana.
- Conocer e interpretar el relieve carstico de la provincia y
sus caracteristicas.
Ruta geoldgica . . . .
por el cafion del Pelegrlnq 49ESOy | Todala Profesores de Disfrutar del entorno natural y el silencio.
. (Guadalajar | 31-10-2024 ; - ; g
rio dulce a) Diver Il mafana biologiay ACTII | - Crecer en respeto a la naturaleza.
(Pelegrina) - Acercarles al mundo del senderismo como actividad
fisica saludable y accesible.
Representacion 10y 20 ] ¢ q - Acercar a los alumnos a la realidad del género
teatral de ; Ter trimestre [ESO 1 horay Profesores de dramatico
inalés: Salon de media inglés y N o . .
ingles: actos del 08112024 {180 (comienza | profesores que | - Identificar las caracteristicas del género y su época.
sLucky day; colegio alumnos) | 2 las 11:30 | impartan - Apreciar la representacion y disfrutar de la misma
horas) docencia enel respetando el trabajo de los actores.
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grupo durante la
representacion.

- Favorecer la comprensién auditiva y la produccion
verbal ademas de la creatividad personal.

3°ESOy

Representacion 1° BTO
teatral: Salon de

actos del 19-11-2024 |(124 2 horas
El Quijote colegio alumnos)
*VISITA AL - Conocer aplicaciones de las matemadticas en entornos
LABORATORIO Aulario profesionales.
?gPOGRAFIA Universitari - Conocer y tocar aparatos de medicion de distancias y
DE LA g::dala'ara gljl)wembre- 1°BTOB | 2horas II\D/Ir:tféS%ticas angulos.
UNIVERSIDAD J - Aplicar los contenidos del curriculo a la medicién de

en Calle : . )
DE Cifuentes alturas y distancias en la realidad.
GUADALAJARA - Entrar y conocer el entorno universitario.
Charla sobre el o )
Voluntariado en ) o o Profesores de Generar en los alumnos la sensibilidad erI compromiso por el
ol marco del dia | €olegio diciembre  4°ESO Th religion cuidado del planeta inspirados en la enciclica Laudato si;
Internacional.

o o no Favorecer el aprendizaje en el significado liturgico de esta
Eucaristias Colegio 10y 20trim 1°,2 1h Profesores de celebracion en todas sus partes, a la vez que se esta
pedagdgicas ESO religion celebrando.

PARTICIPACIO .
N EN Au!arlo. '
OLIMPIADA Universitari Facilitar a los alumnos un espacio y un tiempo para el
MATEMATICA | © ded » Enero-25 1°y2° 5 horas Prof. de - encuentro y la convivencia con alumnos de otros centros a
PROVINCIAL GUE(‘: EI‘I ajara BTO B Matematicas través de la resolucion de problemas Matematicos

en Calle
DE Madrid

BACHILLERATO
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0w Ao - Acercar a los alumnos a la realidad del género
3y 4 Profesores de dramatico
Representacion ESO 1 hora inqlés
teatral de ] 2° trimestre ray gesy - Identificar las caracteristicas del género y su época.
inglés: Salon de (180 media profesores que ,
’ actos del (comienza | impartan - Apreciar la representacion y disfrutar de la misma
. 28-01-2025 [alumnos) ) . !
. Erankenstein; colegio alas 11:30 | docenciaen el respetando el trabajo de los actores.
¢ ¢ horas) grupo durante la . . .
L - Favorecer la comprension auditiva y la produccion
representacion. ; o
verbal ademas de la creatividad personal.
- - Favorecer en los alumnos como la experiencia del arte -
Visita a un i . ; ; .
: musica, teatro- ha sido camino de encuentro con Dios y cémo
monasterio Por o - RN
. la experiencia religiosa es fuente de inspiracion para crear
determinar 1°BACH | 1tarde arte
U otra actividad (final 1° 0 2° :
cultural . trim) - Conocer la vida monastica como una forma de vida en
Sta. Maria la Ialesia
de Huerta 9 ‘
Taller-
laboratorio: ] o
Investigando la - Acercar a los alumnos al campo de la investigacién y
vacuna de la los retos a los que se enfrenta.
malariay Visita |\ ., Enero-2025 . ESOY | Todala Profesoresde | . Gonocer la biodiversidad de Espafia con los ejemplares
al Museo de Diver | manana biologia del museo y concienciar en la importancia de su conservacion.
Ciencias
Naturales
(Madrid)
PARTICIPACIO | Aulario
NEN Universitari s no a0 Facilitar a los alumnos un espacio y un tiempo para el
OLIMPIADA ode Por 1°,2%,3° | £ oras Prof. de encuentro y la convivencia con alumnos de otros centros a
PROVINCIAL en Calle
DE ESO Madrid
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- Conocer el funcionamiento y los servicios que ofrece la

institucion.
Visita a la Real s .
o Profesores de - Conocer una de las instituciones fundadas por los ilustrados
Académica RAE 2 o Toda la )
= . 22 trimestre  |4° ESO ~ Lenguay de en el siglo XVIII.
Espafiola (Madrid) mafana historia
(RAE) - Visitar la Biblioteca de la Real Academia Espafiola.
-Conocer algunos manuscritos de las obras literarias cldsicas.
- Ayudar a los alumnos a dar sus primeros pasos en
educacion financiera.
- Planificar estrategias para
alcanzar objetivos financieros.
Jornada de _ . . - Analizar adecuadamente el nivel de gastos y coémo
finanzas Ibercaja 2 B A°ESOY | 5 10ras Profesor de reducirlos, qué sean conscientes de como generar sus
basicas para Guadalajara | evaluacién  [BTO economia i
ingresos.
escolares

- Comprender en profundidad conceptos como el dinero,
el ahorro o los presupuestos.

- Aprender a tomar decisiones seguras como
consumidores e inversores del futuro.

2° trimestre

o [0}
. 4%y 2 - Acercar a los alumnos a la realidad del género dramatico
Representacion BTO
. 10-02-2025 . - ) )
teatral: Salon de - Identificar las caracteristicas del género y su época.
Profesores de . . . .
actos del 2 horas - Apreciar la representacion y disfrutar de la misma
Tres sombreros leqi Lengua do el trabaio de |
de copa colegio _ 120 respetando el trabajo de los actores.
(I:aerr;dl;;r:te de alumnos - Favorecer la comprension verbal y la creatividad personal.
(exdmenes

BACH)
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- Acercar a los alumnos a la realidad del género dramatico

Representacion 10y 2°
teatral: Salén de 2° trimestre  [ESO - Identificar las caracteristicas del género y su época.
Profesores de . . . .
Laisla del actos del 12/03/2025 |(180 2 horas Lenaua - Apreciar la representacion y disfrutar de la misma
tesoro colegio alumnos) g respetando el trabajo de los actores.
- Favorecer la comprension verbal y la creatividad personal.
- Familiarizar al alumnado con las obras maestras de la
pintura espafiola e internacional que se encuentran en el
Museo del Prado.
- Explorar la historia y la evolucion del arte a lo largo de
diferentes épocas, sobre todo la contemporanea.
- Estimular la curiosidad y el pensamiento critico de los
estudiantes a través de la observacién y el andlisis de las
M del obras de arte.
- useo de
Visita al Museo Prado 22 - BTO TodNa la Profes_or de - Objetivos 2° BTO Visita Museo del Prado:
del Prado Madrid evaluacién. mafiana. Historia del arte. ) )
(Madrid) - Analizar en profundidad las obras maestras del Museo
del Prado, comprendiendo su contexto histérico, cultural y
artistico.
- Relacionar las obras de arte con los movimientos
artisticos, estilos y tendencias que marcaron diferentes
épocas en la historia del arte.
- Analizar la evolucién de la técnica y el estilo artistico a
lo largo del tiempo.
Visita al museo Madrid 20 trimestre  R° ESO TodNa la Profesora de
del Prado mafana EPV
Visita ala - Realizar un recorrido por las diferentes colecciones de
Biblioteca Biblioteca creacion que pueden encontrar en la Biblioteca: musica, cine,
de - 10y 2° Profesores de cOmic, narrativa, poesia y teatro.
A . 2° trimestre 3 horas
Publica del Guadalajara ESO Lengua . - . .
Estado - Acercar a los jévenes a distintas expresiones artisticas e

invitarles a disfrutar de un ocio cultural mas rico y variado.
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A o} o}
Alcal3 literaria Alcald de 2° Trimestre 17y 2 Profesores de
Henares BTO Lengua

Visita mixta
(caja escénica,
teatro ytalleres | ptagrid 20 Trimestre [2°ESO Profesora de

e musica
caracterizacion
) al Teatro Real

o - Profundizar sobre los conceptos de genética'y
de Biologia dal f d . : o
Molecular Madrid 20 Trimestre [12° BTO Todala Profesora de - Fomentar el interés sobre la investigacion cientifica
S Ochoa mafiana biologia o ]

evero - Acercar al alumno a las técnicas de laboratorio
(Madrid) aplicadas en el campo de investigacion molecular.

_ 3° ESO Que los alumnos/as conozcan en persona la importancia de la

Proyecto Guadalajara | 6. h Profesores de parroquia en el barrio como experiencia de fraternidad y
p ; 2° trim 49 ESO 2 ligi6 oqiia < ot

arroquia refigion. socializacién y solidaridad.
Visita ala
Biblioteca - Realizar un recorrido por las diferentes colecciones de

Biblioteca creacion que pueden encontrar en la Biblioteca: musica, cine,
Publica del de POR o Profesores de cémic, narrativa, poesia y teatro.
: 3° ESO 3h
Estado Guadalajara | CONFIRMAR lengua . - . .
- Acercar a los jévenes a distintas expresiones artisticas e
invitarles a disfrutar de un ocio cultural mas rico y variado.

Scape room
Oracion Po! la 2°timé  P°ESO S 5
Ft';eac'on' alalr® | Guadalajara o Profesores de - Trabajar la inteligencia espiritual en la relacion del ser
Iore en un 30 trim 30 ESO 1 religion humano con la Naturaleza y su expresion en la fe cristiana.
parque de la
ciudad
Semana e _ EOS(;P h Profesores de - Conocer las diferentes maneras de responder a la
Vocacional Colegio 3er trim 1 religion vocacion de ser persona dentro de la Iglesia.
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1° Bach
1° Profesorado
de inglés que
imparta o haya
impartido clase
en los grupos
- Desarrollar las capacidades y habilidades linglisticas
[0}
2° Profesorado del alumno en inglés.
que forme parte
Repblica del - Aprender sobre la cultura anglosajona a través de una
d P land departamento inmersién linglistica.
e Irlanda e 2°6 3er de bilinguismo. e . .
Irlanda del Trimestre 2° ESO - Conocer la historia y cultura de la ciudad de Dublin y de
Inmersion Norte 30 Profesorado Irlanda.
lingtiistica en (Dubliny (45 -
(Por . que colaboreen | - Convivir con otros alumnos y profesores fuera del
Irlanda Belfast) d . alumnos) | 4 dias 3 o
eterminar) noches proyecto ambito del centro.
interdisciplinare . .
s - Desarrollar la autonomia personal enfrentandose a
’ situaciones reales en un pais extranjero.
4° Otros - Trabajar el inglés mas alla del propio idiomay de un
profesores con | modo significativo en un contexto real.
alto nivel de
idioma,
conocimientos
del destino y de
los alumnos.
- Desarrollar las capacidades y habilidades linglisticas
. . ) p y g
Reino Unido | 2° 6 3er 30 ESO 1° Profgsorado del alumno en inglés.

. (Inglaterra Trimestre de inglés que ) .
Inmersion Londres) impartaohaya |- Aprender sobre la cultura anglosajona a través de una
linglistica en (Por (45 ) impartido clase | inmersion lingistica.

Reino Unido d . alumnos) | 4 dias 3 | S _ )
eterminar) noches en los grupos - Conocer la historia y cultura de la ciudad de Dublin y de

Irlanda.
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2° Profesorado
que forme parte
del
departamento
de bilingliismo.

3° Profesorado
que colabore en
proyecto
interdisciplinare
s.

4° Otros
profesores con
alto nivel de
idioma,
conocimientos
del destino y de

- Convivir con otros alumnos y profesores fuera del
ambito del centro.

- Desarrollar la autonomia personal enfrentandose a
situaciones reales en un pais extranjero.

- Trabajar el inglés mas alla del propio idiomay de un
modo significativo en un contexto real.

(Madrid)

y ACT I

los alumnos.
Concierto
escolar de la
OCNE/ONE . 6 90 o Profesora de - Introducir a los alumnos y alumnas en la musica clasica
E:Orquesta y Madrid 2°-3°Rv 1°ESO musica en directo y dar a conocer el funcionamiento de la OCNE.
oro

Nacionales de
Espafia)

- Estudiar el movimiento a través de la cinematica.

- Experimentar las fuerzas de la dindamica y como acttan
Jornadas de la Profesores de
Fisica - Parque : 4°ESOy | Todala Iy L - Adquirir conocimientos sobre energia y potencia de

; Madrid Marzo-25 . ~ Fisica y quimica -

de atracciones Diver Il mafana forma practica.

- Aprender divirtiéndose y conviviendo con sus
compaiieros fuera del aula.
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- Fomentar la comprension de los principios basicos de la

32 electricidad a través de la observacion de experimentos
MUNCYT: Taller evaluacion o Profesores de practicos sobre cargas eléctricas, conductividad, fenémenos
. Alcobendas 3°ESOy | Todala Iy L o
de electricidad ; . ~ Fisicay quimica | eléctricos, como los rayos y los pararrayos.
(Madrid) Diver | mafana
(Alcobendas) yACT | S ,
- Promover la concienciacion sobre el uso de energias
renovables.
- Acercar a los alumnos al mundo cientifico
i - Conocer aplicaciones de la ciencia
Madrid es Madrid Marzo24  [1°BTO | Tarde rofesora de _ . ,
léncia lologia - Descubrir el trabajo que se realiza en centros de
investigacién espafioles
- Repasar la Dinastia Habsburgo.
a
3 . - Conocer el edificio mas importante de la Edad Moderna
evaluacioén ~ L -
- San en Espafia y su repercusion posterior.
Visita al
. Lorenzo del : o Toda la Profesores de . . s
Monasterio del ; (marzo-abril- 2° ESO ~ P - Comprender la importancia del momento histérico a
; Escorial manana. Historia. . .
Escorial (Madrid) mayo de través del arte y la arquitectura.
2025) - Apreciar la magnitud del reinado de Felipe Il a través de
su proyecto mas personal.
- Valorar el impacto de la ciencia y la tecnologia en la
sociedad.
- Fomentar las vocaciones cientifico-tecnolégicas (STEM)
en los alumnos a través de las nuevas metodologias
Congreso Profesores de pedagdgicas.
Cientifico para | \\ .4 Abril-2025 hopTo | Todala fisicay quimica, | . Utilizar las nuevas tecnologias a la hora de desarrollar
escolares mafiana biologia y trabajos cientificos.
(Madrid) robética.

- Desarrollar las habilidades comunicadoras, de
comprension y de sintesis del alumno.

- Desarrollar el espiritu critico a la hora de discutir sobre
hallazgos cientificos.
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Feria Escolar de

Profesores de

- Utilizar las nuevas tecnologias robéticas a la hora de
desarrollar trabajos cientificos.

a ES( _ Toda la fisica y quimica, | - Desarrollar las habilidades comunicadoras, de
I(%t?;%g(f:j‘ara) Guadalajara | Mayo-2025 [1°BTO | o biologia y comprension y de sintesis del alumno.
robética. - Fomentar las vocaciones cientifico-tecnoldgicas
(STEAM) en los alumnos a través de la robética.
-La promocidn de las matematicas entre la gente joven y los
nifios, mediante una participacion masiva en una actividad
Concurso 0 70 20 o . . .
Canauro Coledio Por 1°,2°,3 2 horas Profesores de cientifica, asi como generar vinculos de manera vertical entre
matgmético 9 determinar |y 4° ESO matematicas los alumnos de los distintos cursos de la ESO y bachillerato
que estan interesados en el area matematica.
36
Visita al museo evaluacioén Profesora de
Francisco Guadalajara 3° ESO EPV
Sobrino
J das d - Fomentar el habito y el gusto por la lectura.
ornadas de
animacion a la - Disfrutar leyendo y desgubrir en la lectura una forma de
lectura . aprender y de ocupar el tiempo libre.
Salén de . 1°,2°, 3° Profesores de D brir la bell [ [ t iten los lib
(ibro y autor actos del 30 trimestre yzi° E'SO 1 hora Lengua - Descubrir la belleza y los valores que transmiten los libros.
por colegio - Reflexionar y trabajar la comprension lectora y la creatividad
determinar) personal.
-Descubrir diferentes estilos en la escritura literaria.
Visita a . - Conocer, valorar y respetar manifestaciones artisticas de la
Cumplutum ] e A°ESO | 10dala Profesores de | Cultura grecorromana. - Respetar el entorno y el medio
Alcala 3° Trimestre ;gtllgnTg Y | mafana Latin ambiente. - Comprender el funcionamiento de una villa

romana.
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- Entender la importancia que tenia el medio fisico en la
antigliedad.

- Conocer una muestra del patrimonio arqueolégico romano
de nuestro pais.

- Conocer de primera mano soportes epigraficos con una
muestra del latin vulgar de distintas épocas.

Salida al rio de
Guadalajara:
Ecosistema de
ribera

Guadalajara

2-06-2025

1° ESO

Todala
mafnana

Profesora de
biologia

Estudiar y conocer la biodiversidad de flora y fauna de los
parques de nuestra ciudad.
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VI.- PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

BIBLIOTECA

Es un espacio de trabajo de estudio y fomento de la lectura.

Pretende inculcar valores como la paz, la solidaridad, la amistad, el altruismo, la tolerancia, el
compafierismo... de cara a una educacion integral de la persona.

Ensefia a mantener una actitud de respeto hacia el trabajo propio y el de los demas.

Crea habitos de trabajo.

Ofrece todo tipo de libros de consulta, variado y adaptado a cada edad.

Todos los alumnos, por el hecho de serlo, tienen derecho a usar la Biblioteca, para el estudio
personal, trabajos de equipo, consulta...

Para sacar libros de lectura es preciso rellenar una ficha en la que se anota la fecha de entrega y
la de devolucion.

La consulta de enciclopedias, diccionarios, manuales... se realizan en las dependencias de la
misma.

Para estudiar o consultar libros, los alumnos/as pueden hacer uso de la Biblioteca todos los dias
de 08:00 a las 17:00 horas.

COMEDOR

El servicio de Comedor Escolar, en consonancia con el Proyecto Educativo, procura ayudar a las familias

en la educacion de sus hijos a través del mismo, como ocasién excelente para aprender y potenciar la

practica de habitos que refuerzan el equilibrio personal, las buenas maneras, |a higiene y la relacién social,

por ello:
- fomentamos las ;buenas maneras en la mesa: respeto y cooperacion, solicitar las peticiones con

la expresion, “por favor”, y expresar agradecimiento al final de las mismas;

aprender a comer de todo y a terminar la comida;

sentarse correctamente, utilizar adecuadamente los cubiertos, aprender a cortar la fruta,

masticar con la boca cerrada, utilizar la servilleta cuidando el arreglo personal y el uniforme

hacemos valorar laimportancia de la higiene personal antes y después de las comidas lavandose

las manos antes de entrar a comer y cepilldndose los dientes al terminar;

- fomentamos una buena convivencia y relacion social en torno a la mesa;

Este servicio se ofrece desde septiembre hasta junio para todos los alumnos del Centro, existiendo la

posibilidad de quedarse a comer dias sueltos.

ACOGIDA MATINAL

Este servicio escolar funciona de 07:45 a 09:00 horas. Atiende a nifios de Ed. Infantil y Primaria.

Se puede utilizar de forma permanente o en dias aislados.

Ubicada en una sala dotada de material ludico: juegos didacticos, television y mesas para trabajos o
plastilina.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
Complementan, en el horario extraescolar, la formacién que los alumnos reciben en el Centro a lo largo
del curso.

Cada afio son ofertadas y programadas por el Centro.

e Desde la Accién Pastoral del Centro:

ACTIVIDAD NIVEL

- Grupos de tiempo libre Movimiento Santa Ana (MSA) para

. - E.P.y ESO
una educacion en valores cristianos.

- Auto de Navidad Todo el Centro



COLEGIO “SANTA ANA" — PLAN GENERAL ANUAL - Curso 2024/2025 Pdgina - 67 -

- Pascua Familia Santa Ana 4° E.S.0.y BACH.

- Campamento de verano M.S.A. 3°a 6°E.P hasta3°E.S.O.

- Campos de trabajo M.S.A. 4° ESO y BACH.

- Campafas de solidaridad Todo el Centro

- Taller de Solidaridad y Voluntariado M.S.A. ESO y BACH.
ESO y BACH

- Voluntariado: Colaboracién con la Fundacién Juan Bonal | Profesorado
Padres/Madres

e En coordinacion con la Diocesis:

ACTIVIDAD NIVEL

- Encuentros juveniles Diocesano o Interdiocesanos 3%y 4° ESO y BACH.

- Vigilia Diocesana de la Inmaculada 3°y 4° ESOy BACH.

- Viacrucis Juvenil Diocesano 3°y 4° ESOy BACH.

- Festival Vocacional Primaria, ESO y BACH.

e Auxiliar de conversacion para PRIMARIA, ESO y BACHILLERATO.
e Otras actividades ofertadas por el Centro:

o Club Deportivo Santa Ana
o Escuela de Idiomas Santa Ana, Grupo MT
o After School en el mes de septiembre y junio: De 15:05 a 16:45 h, Club Deportivo Santa Ana.

e Desde la AMPA

Concurso de felicitacién navidefia. finales noviembre-diciembre.
Montaje del Belén. 4 de diciembre.

Visita de SS.MM. Los Reyes Magos de Oriente. 20 de diciembre.
Dia de los abuelos. 9 de mayo.

Jornada Defensa Personal Femenina

Escalada en Reto Vertical

Salida de senderismo al Pico del Aguila

Colaboracion en la Semana de las Letras. Semana del 22 de abril.
Despedida de los alumnos de 4° de la ESO (6 de junio) y 2° de Bachillerato (15 de mayo).
Fiesta de la 12 Comunién. PENDIENTE.

Financiacion a socios de libros de lectura.

0O O 0O 0O o O o0 O o0 O o o

Fiesta fin de curso. 20 de junio.

e “Plan C” para padres y madres (en colaboracién con la AMPA)
o Encuentros formativos
o Compartir experiencias
o Generar sentido de familia educativa Santa Ana


http://ss.mm/
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La inscripcion se realiza a principio de curso, segun la informacion disponible desde finales de junio, en
los respectivos folletos, en porteria o plataforma-Educamos.

VII.- PLANIFICACION EVALUACION INTERNA

En el PEC se detalla con mas precision el plan de evaluacion interna.

El curso 2022-23, los ambitos y dimensiones a evaluar seran los priorizados en el afio 3° con el fin de lograr
la mejora constante y una educacién de calidad

Planificacion y temporalizacion de la evaluacion interna:

AMBITO I: VALORACION DEL PROCESO DE ENSENANZA -APRENDIZAJE 1°0)2°/3°4°

|.- CONDICIONES MATERIALES, PERSONALES Y FUNCIONALES:
INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO
*PROFESIONALES: PROFESORADO Y PERSONAL NO DOCENTE
+ ALUMNADO
*ORGANIZACION DE TIEMPOS, MATERIALES Y ESPACIOS

|I.- DESARROLLO DEL CURRICULO:
OBJETIVOS Y CONTENIDOS. METODOLOGIA. EVALUACION
MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
MEDIDAS DE ACCION TUTORIAL Y DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

[1.- RESULTADOS ESCOLARES

AMBITO II: VALORACION DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO 1°)2°/3°|4°

IV.- LOS DOCUMENTOS PROGRAMATICOS DEL CENTRO:
PEC, POC, PAT..
PGAYY MEMORIA CENTRO

V. - FUNCIONAMIENTO:
ORGANOS DE GOBIERNO
ORGANOS DE COORDINACION DIDACTICA
GESTION DE RECURSOS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
ASESORAMIENTO DE APOYOS EXTERNOS Y DE LA INSPECCION EDUCATIVA

VI.- PROCESO DE TOMA DE DECISIONES, CLIMA DE RELACION Y CONVIVENCIA
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AMBITO I1l: VALORACION DE LAS RELACIONES CON EL ENTORNO 19|2°|3° |40
VIl.- CONDICIONES DEL ENTORNO

VIII.- RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

IX.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

AMBITO IV: VALORACION DE LOS PROCESOS DE EVALUACION FORMACION E 10| 90|30 4

INNOVACION

X.- PLANES DE EVALUACION, FORMACION E INNOVACION
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VIII. ANEXOS

Se adjunta en documento aparte:

Plan de Convivencia

Programaciones Did4cticas

Programacién del Departamento de Orientacién
Programa Lingiiistico

Plan de Digitalizacion

Plan Lector

Plan de Igualdad



